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MINISTERSTWO FINANSOW, ul. Swietokrzyska 12, 00-916 Warszawa

Nazwa i adres Rb-WSa Adresat

jednostki sprawozdawczej
Powiat Grajewski

ul. Strazacka 6B

19-200 Grajewo

roczne sprawozdanie o wydatkach strukturaln
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terytorialnego

w roku2012 2.aa

Numer identyfikacyjny
REGON

Symbol terytorialny jednostki samaidu

terytorialnego wg GUS (dot. znie jst
450689708 n gowg ( Vet IsH

ch

1. Ministerstwo Finanséw
Departament Polityki
Regionalnej i Rolnictwa

Symbol klasyfikacji budetowej wou. POWIAT GMINA TYP JEDN.

cze$ci/woj.

Przed wypetnieniem
20 04 00 0 przeczyté instrukcg

bez znaku po przecinku

w tys. z

Lp.

Klasyfikacja wydatkéw strukturalnych

Kwota
wydatkow

2

3

|. BADANIA | ROZWOJ TECHNOLOGICZNY (B+RT), INNOWACE |
PRZEDSIEBIORCZOSC (2+3+4+5+6+7+8+9+10)

01 Dziatalng¢ B+RT prowadzona waodkach badawczych

02 Infrastruktura B+RT (w tym wyposganie w sprgt, oprzyradowanie i
szybkie sieci informatycznadzace agrodki badawcze) oraz specjalistyczné
osrodki kompetencji technologicznych

03 Transfer technologii i udoskonalanie sieci wspadgrmidzy MSP, midzy
MSP a innymi przedsbiorstwami, uczelniami, wszelkiego rodzaju
instytucjami na poziomie szkolnictwa pomaturalnegtadzami regionalnymi
osrodkami badawczymi oraz biegunami naukowymi i tedhigicznymi
(parkami naukowymi i technologicznymi, technopoliam)

04 Wsparcie na rzecz rozwoju B+RT, w szczegétinor MSP (w tym dosgp
do ustug zwizanych z B+RT w &rodkach badawczych)

05 Uslugi w zakresie zaawansowanego wsparcia dla petsarstw i grup
przedsgbiorstw

06 Wsparcie na rzecz 8 w zakresie promociji produktow i procesow
przyjaznych dlarodowiska (wdraenie efektywnych systemow zadzania
srodowiskiem, wdraenie, stosowanie izytkowanie technologii zapobiegar
zanieczyszczeniom, wdrenie czystych technologii do dziatatoo
produkcyjnej przedsbiorstw)

a

07 Inwestycje w przedebiorstwa bezpg&rednio zwazane z dziedzipbada i
innowaciji (innowacyjne technologie, tworzenie pragoiorstw przez
uczelnie, istnigjce agrodki B+RT i przedsibiorstwa itp.)
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Lp.

Klasyfikacja wydatkéw strukturalnych

wydatkow

Kwota

08 Inne inwestycje w przeddiorstwa

10

09 Inne dziatania mage na celu pobudzanie bagdanowacji i
przedsgbiorczaici w MSP

11

ll. SPOLECZENSTWO INFORMACYJINE (12+13+14+15+16+17)

38

12

10 Infrastruktura telekomunikacyjna (w tym sieci sg@pasmowe)

13

11 Technologie informacyjne i komunikacyjne - TIK &lgp, bezpieczestwo,
interoperacyjnéc, zapobieganie zagreniom, badania, innowacje, $oe
cyfrowe itp.)

22

14

12 Technologie informacyjne i komunikacyjne (sieci THBIT)

15

13 Ustugi i aplikacje dla obywateli (e-zdrowie, e-adisiracja, e-edukacja,
e-integracja itp.)

16

16

14 Uslugi i aplikacje dla MP (e-handel, e-ksztalcenie i e-szkolenie, tworZ
sieci itp.)

enie

17

15 Inne dziatania mage na celu popraswdostpu MSP do TIK iich
efektywne uytkowanie

18

. TRANSPORT (19+20+21+22+23+24+25+26+27+28+29+30+31+32+33+33+3

5

2136

19

16 Kolej

20

17 Kolej (sieci TEN-T)

21

18 Tabor kolejowy

22

19 Tabor kolejowy (sieci TEN-T)

23

20 Autostrady i drogi ekspresowe

24

21 Autostrady (sieci TEN-T)

25

22 Drogi krajowe

26

23 Drogi regionalne, lokalne
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27

24 Scieki rowerowe

28

25 Transport miejski

29

26 Transport multimodalny

30

27 Transport multimodalny (sieci TEN-T)

31

28 Inteligentne systemy transportu

32

29 Porty lotnicze

33

30 Porty

34

31 Srodladowe drogi wodne (regionalne i lokalne)

35

32 Srédladowe drogi wodne (sieci TEN-T)

36

IV. ENERGIA (37+38+39+40+41+42+43+44+45+46+47)

37

33 Energia elektryczna

38

34 Energia elektryczna (sieci TEN-E)

39

35 Gaz ziemny

40

36 Gaz ziemny (sieci TEN-E)

41

37 Produkty ropopochodne

42

38 Produkty ropopochodne (sieci TEN-E)

43

39 Energia odnawialna: wiatrowa

44

40 Energia odnawialna: stoneczna

45

41 Energia odnawialna: biomasa
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Lp.

Klasyfikacja wydatkéw strukturalnych

Kwota
wydatkow

46

42 Energia odnawialna: hydroelektryczna, geotermajpiazostate

a7

43 Efektywnai¢ energetyczna, produkcja skojarzona (kogeneracja),
zaradzanie energi

48

V. OCHRONASRODOWISKA | ZAPOBIEGANIE ZAGROZENIOM
(49+50+51+52+53+54+55+56+57+58+59)

83

49

44 Gospodarka odpadami komunalnymi i przemystowymi

50

45 Gospodarka i zaopatrzenie w vegouitna,

51

46 Oczyszczaniéciekow

52

47 Jaka¢ powietrza

53

48 Zintegrowany system zapobiegania i kontroli zanjszezzé

54

49 Dostosowanie do zmian klimatu i fagodzenie ich kéut

55

50 Rewaloryzacja obszarow przemystowych i rekultywagj@onych
gruntéw

56

51 Promowanie biorgnorodndgci i ochrony przyrody (w tym NATURA
2000)

57

52 Promowanie czystego transportu miejskiego

58

53 Zapobieganie zagreniom naturalnym i technologicznym (w tym
opracowanie i wdraanie planéw i instrumentéw zapobiegania i Zdeania
zagraeniami)

50

59

54 Inne dziatania na rzecz ochrofrpdowiska i zapobiegania zagemiom

30

60

VI. TURYSTYKA (61+62+63)

61

55 Promowanie waloréw przyrodniczych

62

56 Ochrona i waloryzacja dziedzictwa przyrodniczego

63

57 Inne wsparcie na rzecz wzmocnienia ustug turystyadzn

64

VII. KULTURA (65+66+67)

30

65

58 Ochrona i zachowanie dziedzictwa kulturowego

66

59 Rozwodj infrastruktury kultury

67

60 Inne wsparcie dla poprawy ustug w zakresie kultury

30

68

VIIl. REWITALIZACJA OBSZAROW MIEJSKICH | WIEJSKICH (69)

69

61 Zintegrowane projekty na rzecz rewitalizacji obgzamiejskich i
wiejskich (68)

70

IX. ZWI EKSZANIE ZDOLNOSCI ADAPTACYJNYCH

PRACOWNIKOW, PRZEDSEBIORSTW | PRZEDSEBIORCOW
(71+72+73)

34

71

62 Rozw0j systemdw i strategii uczenia przez caleycie w
przedsgbiorstwach; szkolenia i ustugi na rzecz gegzenia zdoIngci
adaptacyjnych pracownikdw do zmian; promowanie gsbiorczaci i
innowaciji

34

72

63 Opracowywanie i upowszechnianie innowacyjnych daaj wydajnych
form organizacji pracy
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Kwota

Lp. Klasyfikacja wydatkéw strukturalnych S
64 Rozwoj specjalistycznych ustug w zakresie zatrudajeszkolenia i
73 wsparcia w zwizku z restrukturyzagjsektorow i przedsbiorstw, rozwoj
systemow przewidywania zmian w sferze zatrudnieréa zapotrzebowanig
na kwalifikacje i przysztych wymogéw w zakresierzanienia i kwalifikacji
74 |[X- POPRAWA DOSEPU DO ZATRUDNIENIA | JEGO TRWALQSCI
(75+76+77+78+79+80) 5748
75 |65 Modernizacja i wzmachianie instytucji rynku pracy 238
76 |66 Wdrazanie aktywnych i prewencyjnych instrumentéw rynkaqy 3 329
o~ 67 Dzialania na rzecz aktywnego starzenggosaz wydhzaniazycia
zawodowego
78 |68 Wsparcie na rzecz samozatrudnienia i zakladansadtzisci gospodarczgj 2 181
69 Dziafania na rzecz zekszenia trwatego udziatu kobiet w zatrudnieniu
ich rozwoju zawodowego w perspektywie zmniejszeyskryminacji ze
79 |wzgledu na pté na rynku pracy oraz lepszego godzemyia zawodowego 2
prywatnym, a zwlaszcza gkiszego dospu do ustug opiekiczo-
wychowawczych nad dzieni i osobami zatenymi
80 70 Dziatania na rzecz zekszenia udziatu migrantow w zatrudnieniu w
perspektywie wzmocnienia ich integracji spotecznej
81 XI. POPRAWA INTEGRACJI SPOLECZNEJ OSOB W
NIEKORZYSTNEJ SYTUACJI (82) 121
71 Sciezki integraciji i powrotu do zatrudnienia dla osélyarszym potaeniu;
zwalczanie dyskryminacji w dagtie do rynku pracy i rozwoju kariery
e zawodowej oraz promowanie akceptacji dlan@rodnagci w miejscu pracy
121
83 |XIl. POPRAWA JAKQSCI KAPITALU LUDZKIEGO (84+85+86) 346
72 Opracowywanie, uruchomienie i wdienie reform systemow ksztatcenia i
szkolenia w celu zwkszenia zdolIngci do zatrudnienia, zwkszenia stopnia
84 |dostosowania systemoOw ksztalcenia i szkolenia dzeb rynku pracy oraz
systematycznego podnoszenia kwalifikacji kadryesyst Gwiaty w
perspektywie gospodarki opartej na innowaciji i wed 51
73 Dzialania na rzecz zekszenia udzialu w ksztalceniu i szkoleniu przee tat
zycie, w szczegolniei poprzez przedsivziecia na rzecz ograniczenia
85 |przedwczesnego porzucania skolaryzacji, minimalagia dyskryminaciji ze
wzgledu na pté oraz poprawy jakgi i dosepu do ksztalcenia i szkalena
poziomie podstawowym, zawodowym i #gym 295
74 Rozwdj potencjalu ludzkiego w zakresie badanowacji w szczegodlnii
g6 |POPrZez studia podyplomowe i szkolenia haukowcdéaz goprzez
wspOtprae sieciowy miedzy uczelniami, érodkami badawczymi i
przedsgbiorstwami
g7 XIIl. INWESTYCJE W INFRASTRUKTURE SPOLECZN
(88+89+90+91+92) 2717
88 | 75 Infrastruktura edukaciji 2 190
89 |76 Infrastruktura ochrony zdrowia 507
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Kwota
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90

77 Infrastruktura opiekfczo-wychowawcza

91

78 Infrastruktura mieszkalnictwa

92

79 Pozostala infrastruktura spoteczna

20

93

XIV. STYMULOWANIE REFORM W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA
ORAZ INTEGRACJI SPOLECZNEJ (94)

94

80 Promowanie partnerstw, porozuininicjatyw poprzez tworzenie sieci
wspolpracy

95

XV. WZMACNIANIE ZDOLNOSCI INSTYTUCJONALNYCH NA
POZIOMIE KRAJOWYM, REGIONALNYM | LOKALNYM (96)

96

81 Rozwhizania na rzecz podniesienia ja&oopracowania, monitorowania,
ewaluacji polityk i programéw na poziomie krajowyragionalnym i
lokalnym, wzmocnienie zdolsoi w zakresie realizacji polityk i programow

97

XVI. REKOMPENSATA ZA PODNIESIONE KOSZTY ROZWOJU
REGIONOW PERYFERYJNYCH(98+99+100)

98

82 Rekompensata podniesionych kosztéwazamnych z utrudnionym
dosepem oraz rozproszeniem terytorialnym

99

83 Szczegdlne dziatania na rzecz zrekompensowaniagsiaimych kosztéw
wynikajacych z wielk@ci rynku

100

84 Szczegdlne dziatania na rzecz zrekompensowaniagsiaimych kosztéw
zwiazanych z warunkami klimatycznymi i uksztattowanigrenu

101

XVIl. POMOC TECHNICZNA (102+103)

102

85 Przygotowanie, realizacja, monitorowanie i kontrola

103

86 Ocena, badania, ekspertyzy, informacja i komunikacj

104

Razem (1+11+18+36+48+60+64+68+70+74+81+83+87+93+95+97}101

11 251

Liczba sprawozdar jednostkowych objetych sprawozdaniem tgcznym

17

Data: 14-05-2013 r. Tel. 86 273 84 63

Sporadzit: Marlena Berezniak

Gléwny ksktgowy/Skarbnik:

Kierownik jednostki/Przewodniczacy zadu:
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