“ Starostwo Powiatowe w Grajewie
ul. Strazacka 6B
19-200 Grajewo

OGtOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO URZEDNICZE
W STAROSTWIE POWIATOWYM
W GRAJEWIE ul. STRAZACKA 6B.

Starosta Grajewski
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabdér
na stanowisko urzednicze: Starszy inspektor

1. Liczba i wymiar etatu: 4/5 etatu.
2. Nazwa i adres jednostki: Starostwo Powiatowe w Grajewie, ul. Strazacka 6B,

19-200 Grajewo.

3. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2022 r. poz. 530),

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umyslne S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) posiadanie wyksztatcenia wyzszego w rozumieniu art. 77 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r., poz.742 z pdzn. zm.)
o kierunku: geodezja, gospodarka przestrzenna lub administracja,

5) posiadanie uprawnien zawodowych do wykonywania samodzielnych funkcji
w dziedzinie geodezji i kartografii w zakresach, o ktérych mowa w art. 43 pkt 2 ustawy
z dnia 17 maja 1989 r.- Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. z 2021 r. poz. 1990
z pbézn. zm.),

6) posiadanie co najmniej 4 — letniego stazu pracy,

7) posiadanie nieposzlakowanej opinii.

4. Wymagania dodatkowe :

1) znajomos¢ przepiséw: ustawy z dnia 17 maja 1989 r.- Prawo geodezyjne i kartograficzne
wraz z rozporzgdzeniami wykonawczymi, ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r. poz. 775 z pdzn. zm.), ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzagdzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 z pdin. zm.),
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,

2) zdolnos¢ do interpretacji i stosowania obowigzujgcych przepisdow prawa,

3) umiejetnos$¢ obstugi komputera, doswiadczenie w obstudze programoéow EWMAPA,
EWOPIS i OSRODEK oraz urzadzer biurowych,

4) umiejetnosc pracy w zespole.
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. Gtéwne zadania na stanowisku pracy:

prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym :

a) prowadzenie dla obszaru powiatu ewidencji gruntéw i budynkéw i gleboznawczej

klasyfikacji gruntow,
b) udostepnianie tego zasobu zainteresowanym jednostkom, osobom prawnym i
fizycznym,

przeprowadzanie powszechnej taksacji nieruchomosci oraz opracowywanie i prowadzenie map
i tabel taksacyjnych dotyczgcych nieruchomosci,
kompletowanie dokumentow witasnosci na zadanie strony,
zadanie od 0sdb, o ktorych mowa w art. 20 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. - Prawo
geodezyjne i kartograficzne zgtaszajgcych zmiany, dostarczania dokumentow geodezyjnych i
kartograficznych i innych niezbednych do wprowadzania zmian w ewidencji gruntéw i
budynkow,
poswiadczanie opisu granic dziatki,
wydawanie na zgdanie witascicieli i innych oséb, ktére majg w tym interes prawny wypisow i
wyrysow z ewidencji gruntéw i budynkow,
udzielanie informacji zainteresowanym, dotyczgcych nieruchomosci bedgcych ich wtasnoscia.
opracowywanie zaswiadczen o posiadanych gospodarstwach rolnych,
ustalenie odszkodowan w trybie przepiséw ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce
nieruchomosciami (Dz. U. z 2023 r. poz.344 z pézn. zm.) oraz ustawy z dnia 10 kwietnia 2003 r.
0 szczegoélnych zasadach przygotowania i realizacji inwestycji w zakresie drog publicznych
(Dz. U. 72023 r. poz. 162),

10) zapewnianie gminom, Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa i innym podmiotom

realizujgcym zadania publiczne nieodptatnego, bezposredniego dostepu do baz danych
ewidencji gruntéw i budynkdéw,

11) sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg

gruntéw i budynkoéw,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z nieodpfatnym przyznawaniem na wtasnos¢ dziatki gruntu pod

budynkami i przyznanej do dozywotniego korzystania osobom, ktére przekazaty gospodarstwa
na Skarb Panstwa za zaopatrzenie emerytalne.

6. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca biurowa w wymiarze czasu pracy 4/5 etatu, w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Grajewie ul. Strazacka 6B. Praca z klientem. Praca w pozycji siedzacej przy komputerze i
obstudze urzadzen biurowych. Wspdtpraca z pracownikami Starostwa Powiatowego w
Grajewie.

Na stanowisku pracy brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajgcych prace osobom
niewidomym. Budynek dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych ruchowo.
Stanowisko pracy w pomieszczeniu niedostosowanym do wozkow inwalidzkich. Czestotliwosé
wyjazdow stuzbowych poza siedzibe Starostwa — $Srednia. Dobry stan urzgdzen higieniczno —
sanitarnych oraz dobry stan techniczny mebli, sprzetu i innych urzadzen.
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7. W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Grajewie, w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, byt wyzszy niz
6%.

8. Zainteresowane osoby sktadajg nastepujgce dokumenty:

1) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

2) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie wyksztatcenia, poswiadczone przez
kandydata na kazdej stronie "za zgodnos$¢ z oryginatem"- miejscowos¢, data i czytelny
podpis,

3) kserokopie Swiadectw pracy dokumentujgcych okres zatrudnienia poswiadczone przez
kandydata na kazdej stronie ,za zgodnos$¢ z oryginatem” — miejscowos¢, data i czytelny
podpis lub w przypadku pozostawania pracownika w  stosunku pracy
w czasie naboru — zaswiadczenie pracodawcy o zatrudnieniu pracownika zawierajgce
informacje o dtugosci okresu zatrudnienia,

4) kserokopie dokumentdéw  potwierdzajgcych  posiadane  kwalifikacje  zawodowe
i dodatkowe umiejetnosci poswiadczone przez kandydata na kazdej stronie
,za zgodnos¢ z oryginatem” — miejscowosé, data i czytelny podpis,

5) podpisane czytelnie przez kandydata i ztozone w formie odrebnych dokumentdow pisemne
o$wiadczenia:

a) o posiadaniu obywatelstwa polskiego, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych,

b) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni  praw
publicznych,

c) o braku skazania za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) wyrazajgce zgode na przetwarzanie jego danych osobowych, wykraczajgcych poza
zakres wynikajgcy z wustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 z pdzn. zm.) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach  samorzgdowych, przez Staroste Grajewskiego na potrzeby
przeprowadzenia procedury naboru na stanowisko urzednicze, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa,

e) o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

Dokumenty w zaklejonych kopertach z napisem "Nabor na stanowisko: Starszy inspektor w
Starostwie Powiatowym w Grajewie" nalezy sktada¢ w Sekretariacie Starostwa Powiatowego w
Grajewie, ul. Strazacka 6B pokdj nr 18, | pietro w terminie do dnia 11 sierpnia 2023 r. do godz. 15:30.

Oferty, ktére wptyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie, ztozone w innej formie, jak
rowniez niespetniajgce wymogodw formalnych, nie bedg rozpatrywane, a osoby, ktorych oferty zostang
odrzucone, nie bedg o tym powiadamiane.

Nadestane oferty nie podlegajg zwrotowi.
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Kandydaci, ktdrzy spetniajg wymagania formalne okres$lone w ogtoszeniu o naborze zostang
powiadomieni telefonicznie badz odrebnym pismem o terminie przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;j
Starostwa Powiatowego w Grajewie, a takze na tablicy informacyjnej w Starostwie Powiatowym w
Grajewie, ul. Strazacka 6B.

Grajewo, 31.07.2023r.
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Klauzula informacyjna

dla kandydatow do pracy w Starostwie Powiatowym w Grajewie

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z pdzn. zm.), zwanego dalej
,RODO” informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Grajewski z siedzibg
w Grajewie przy ul. Strazacka 6B, 19-200 Grajewo, tel: 862738463, adres e-mail:
powiat@starostwograjewo.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Starostwie Powiatowym w Grajewie mozliwy jest
pod numerem tel. nr 86 2738465 lub adresem e-mail: iod@starostwograjewo.pl lub osobiscie
w siedzibie administratora.

3. Pani/Pana dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, beda
przetwarzane w celu przeprowadzenia niniejszego postepowania rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1
lit. b RODO), natomiast inne dane osobowe na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktdra
moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie .

4. Administrator nie zamierza przekazywac Pana/Pani danych osobowych do Panstwa trzeciego
ani do organizacji miedzynarodowych.

5. Odbiorcami Pana/Pani danych bedg wytacznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepiséw prawa, a na podstawie Pana/Pani zgody —inne podmioty
lub osoby.

6. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres rekrutacji, niezbedny
do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy (z uwzglednieniem 3 miesiecy,
w trakcie ktérych Starosta Grajewski ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,
w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego samego stanowiska).

7. Posiada Pan/Pani prawo do: zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz odwotania zgody
naich przetwarzanie.

8.  Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest obowigzkowe w zakresie
wynikajgcym z przepiséw prawa pracy, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne. Niepodanie
danych obowigzkowych skutkuje brakiem rozpatrzenia kandydatury. Moze Pan/Pani w
dowolnym momencie odwotac¢ dobrowolng zgode na przetwarzanie danych osobowych.
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