UCHWALA NR 179/700/18
ZARZADU POWIATU GRAJEWSKIEGO
z dnia 13 marca 2018 .

w sprawie oceny ,,Planu rzeczowo-finansowego Szpitala OgéInego im. dr Witolda Ginela
w Grajewie na 2018 rok”.

Na podstawie art. 121 ust. 1, 3 i ust. 4 pkt 3 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (t. . Dz. U. 2 2018 r. poz. 160) oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Spolecznej Szpitala
Ogdlnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie, wyrazonej uchwata nr 1/2018 z dnia 7 marca 2018 ., uchwala
sie, co nastepuije:

§1.

Pozytywnie zaopiniowac ,Plan rzeczowo-finansowy Szpitala Ogélnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie
na 2018 rok’, jak zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sig Dyrektorowi Szpitala Ogolnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie.

§3.

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Grajewskiego:

Czlonkowie Zarzadu: Przewodnicz;ftéf Zarza

Alicja Rutkowska: .....\o...... <5 Zygmunt Kruszynski=-1. . A\\...........

e

Jan Zawadzki: ........ % ...................
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UCHWAEA Nr ....... / 2018
RADY SPOLECZNEJ SZPITALA OGOLNEGO
im. DR WITOLDA GINELA
~ wGRAJEWIE
R Lo P 2018 roku

W sprawie zaopiniowania
Planu rzeczowo-finansowego Szpitala Ogélnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie
na 2018 rok
z dnia 31 stycznia 2018r.

§1
1. Na podstawie § 14 ust. 1 pkt 2) lit. a) Statutu Szpitala Ogoélnego im. dr Witolda Ginela
w Grajewie i § 4 ust. 2 lit. a) Regulaminu Pracy Rady Spolecznej Szpitala Ogélnego im.
dr Witolda Ginela w Grajewie, Rada Spoleczna Szpitala Ogélnego im. dr Witolda Ginela

w Grajewie dokonata analizy projektu Planu rzeczowo-finansowego Szpitala Ogélnego
im. dr Witolda Ginela w Grajewie na 2018 rok z dnia 31 stycznia 2018r.

2. Rada Spoleczna Szpitala Ogoélnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie pozytywnie
opiniuje projekt Planu rzeczowo-finansowego Szpitala Ogdlnego im. dr Witolda Ginela
w Grajewie na 2018 rok z dnia 31 stycznia 2018r., jak zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazujgcg od dnia 01 stycznia 2018r.

§3
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady.




PLAN RZECZOWO-FINANSOWY

SZPITALA OGOLNEGO

IM. DR WITOLDA GINELA
W GRAJEWIE

NA 2018 ROK




I ZALOZENIA DO PLANU
WSKAZNIKI ZAKONTRAKTOWANYCH USLUG

1. HOSPITALIZACJA
- ryczalt (liczba)
- procedury (punkty)

2. SPECJALISTYKA AMBULATORYJNA
- porady (punkty)

3. FIZJOTERAPIA AMBULATORYJNA
- zabiegi (punkty)

Grajewo, dn. 31.01.2018r.

Szpital Ogdlny im. dr Witolda Ginela w Grajewie
Dziat Finansowo - Ksiegowy
19-200 Grajewo, ul. Konstytucji 3 Maja 34
tel. cantr, 86-272-32-71do 8
NIP719-13-61-728 REGON 450666822
KRS 0000021376 NrKs.Rej. 000000010739
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II PRZYCHODY

w zt,
PLAN W ROZBICIU NA POSZCZEGOLNE KWARTALY P T— Wykonanie za 2017r.
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE v f:zem " 5 J?’.i.?‘;’éﬁi’.?ﬁ"m
I kwartal 2018r. | I kwartal 2018r. |III kwartal 2018r.|1V kwartal 2018r. 5. 01.2018r-
L 2. 3 4. 3 6. % 8.
- stacjonarne $wiadczenia zdrowotne — ustugi 7 157 489 7 157 489 7157 489 7 157 489 28 629 956 27 181 187,52
- stacjonarne $wiadczenia zdrowotne — wzrost wynagrodzen 670 176 670 176 744 640 893 568 2 978 560
razem: 7 827 665 7 827 665 7902 129 8 051 057 31 608 516,
- specjalistyczne $wiadczenia ambulatoryjne — ushugi 323 091 323 091 323091 323090 1292363 3 610 640,87
- specjalistyczne $wiadczenia ambulatoryjne — wzrost wynagrodzen 2196 2 196 2 440, 2 928| 9 760
razem: 325287 325287 325531 326 018 1302123
(Og6lem kontrakty z POW NFZ — uslugi 7 480 580, 7 480 580 7 480 580 7 480 579 29 922 319| 30 791 828,39
1. |Ogélem kontrakty z POW NFZ — wzrost wynagrodzen 672 372 672 372 747 080 896 496 2 988 320 2 046 175,24
razem: 8 152 952 8 152 952 8227 660 8377075 32910 639 32 838 003,63
Ogoélem dodatkowe $rodki z POW NFZ otrzymywane na podstawie
2. lanekséw, w trakcie.i po z.akoﬁ_czeniu rokP, z tytulu pod\:vyiszenia i 363 960 727 920 1091 870 2 183 750| |
ryczaltu na zabezpieczenie §wiadczen opieki zdrowotnej oraz za
wykonane nadlimity §wiadczen zdrowotnych
3. Przychody z Ministerstwa Z(_lrowia — realizacja (prowadzenie) stazy 14 408 7 044l d it 21452 88 124,76
podyplomowych i rezydenckich
4, |Pozostale przychody ze sprzedazy ustug medycznych 260 940 260 940] 260 940 260 940 1043 760 1056 821,90
Ogélem przychody ze sprzedazy ustug medycznych 8 428 300{ 8 784 896 9216 520{ 9 729 885 36 159 601 33982 950,29r
5. |Przychody ze sprzedazy uslug niemedycznych 110 610 110 610 110 610 110 610 442 440 440 748,96
6. |Przychody finansowe (odsetki uzyskane) 3930 3930 3930 3930 15720 15 612,86




w zk

PLAN W ROZBICIU NA POSZCZEGOLNE KWARTALY Wykonanie za 2017r.
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE Plan na 2018 rok | wg wstepnego
1 kwartal 2018r. | IT kwartal 2018r. \III kwartal 2018r.|1V kwartal 2018r. Hegent oy dRo e o
1 2. 3 4. 5. 6. 7. 8.
- przych.ody z tyt. zbycia skladnikéw majgtku trwalego 3 160, 3160 3 160] 3160 12 640 12 635,02
- darowizny 6 540 6 540 6 540 6 540 26 160 26 009,09
- dotacje o 211 260 211 260 211 260 211 260 845 040, 856 638,79
- wplaty naleznosci odpisanych - 500 500! - 1 000 578,00
- pozostate przychody operacyjne 4 350 4 350 4 350 4350 17 400 77 527,95
7. |Ogolem pozostale przychody operacyjne 225 310 225 810 225 810) 225310 902 240 973 388,85
OGOLEM PRZYCHODY NA 2018 ROK 8768 150 9 125 246 9 556 870 10 069 735 37520 001 35 412 700,96

Grajewo, dn. 31.01.2018r.
Szpital Ogolny im. dr Witolda Ginela w Grajewie
Dzial Finansowo - Ksiggowy
19-200 Grajewo, ul. Konstytucji 3 Maja 34
tel. centr. 86-272-32-T1 do8
NIP719-13-61-728 REGON 450666822
KRS 0000021376  NrKs. Rej. 000000010739

GLOWNY [(RIEGOWY

mgr ElZbi wowicz
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III KOSZTY

w zh
PLAN W ROZBICIU NA POSZCZEGOLNE KWARTALY Bl pa3iTErok Wykoniie 38 201 7r,
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE “ 2: m " 5 ;ﬂfzﬁﬁﬂ?ﬁ"m
I kwartal 2018r. | II kwartat 2018r. |III kwartal 2018r.|1V kwartat 2018r. 2 ¥ 23.01.2018r.
L 2 3. 4. 5. 6. 7. 8.

- leki 320010 320010 320 010| 320010 1 280 040 1261316,36

- $rodki opatrunkowe 18 120 18 120 18 120 18 120 72 480 72 171,74

- odczynniki chemiczne i materiaty diagnostyczne 169 110 169 110 169 110 169 110 676 440 663 799,71

- tlen medyczny 4 530 4 530 4 530 4 530 18 120 18 422,02

- sktadniki krwi 45150 45150 45 150 45150 180 600 176 098,00

- sprzet medyczny jednorazowego uzytku 180 990 180 990 180 990 180 990 723 960 734 121,93

- pozostaly sprzet i materialy medyczne 95910 95910 95910 95910 383 640 374 177,69

- olej opalowy 34 350 34 350 34 340| 34 350 137 390 126 478,28

- paliwo samochodowe i olej 480 480 480 480 1920 1 872,25

- pozostale paliwa 870 870 870 870 3 480 3 347,73

- §rodki czystosciowe i dezynfekcyjne 35 850 35 850 35 850 35850 143 400 144 442,18

- materiaty do napraw i remontow 15 660 15 660 15 660 15 660 62 640| 64 548,86

- bielizna i posciel 6 160 6 170 6 170 6 170 24 670 44 003,89

- odziez ochronna i robocza 19 500 19 500 19 500 19 500 78 000 17 120,11

- materialy biurowe i druki 25410 25410 25410 25410 101 640 103 024,45

- pozostale materialy 50 550 50 550 50550 50 550 202 200 206 554,08
Razem materialy 1022 650 1 022 660| 1 022 650 1022 660 4 090 620 4011 499,28

- energia elektryczna 87 300 71770 77 450 87 650 324 170 324 166,33

- energia cieplna 230 880 105 570 69 120 188 410 593 980 594 029,40

- dostawa wody 22990 23050 22970 17 810 86 820 86 811,06

- pozostala energia (gaz i inne) 50 50 50 50 200 47,00
Razem energia 341 220 200 440| 169 S90| 293 920| 1005 l70| 1 005 053,79|

1. |Ogolem zuzycie materialéw i energii 1363 870 1223 lOOI 1192 240| 1316 580| 5095 790| 5016 553,07




w zl.

PLAN W ROZBICIU NA POSZCZEGOLNE KWARTALY IO—— L
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE fodoken coramoeionte »
1 kwartat 2018r. | II kwartat 2018r. \II kwartat 2018r.| IV kwartal 2018r. 23.01.2018r.
L 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
- remonty pomieszczen - 10 000 10 000 - 20 000 -
- konserwacja i naprawa sprzgtu medycznego 49 350 49350 49 350 49350 197 400 197 980,07
- transport sanitarny 91150 91 150 91150 91150 364 600 344 063,98
- transport pozostaly 3330 3 330 3330 3330 13320 13 551,73
- wywoz nieczystosci 68 130 68 130 68 130 68 130 272 520 269 256,37
- dezynfekcja, dezynsekcja, deratyzacja 5520 5520 5520 5520 22 080 22 057,20
- zywienie pacjentow 261 010 261010 261 020 261010 1 044 050 993 607,44
- ustugi telekomunikacyjne 9750 9750 9750 9750 39 000 37 163,31
- ustugi pocztowe 3 600, 3 600, 3 600 3 600 14 400 14 236,04
- dzierzawa urzadzen 19 770 19 770 19 770 19 770 79 080 69 504,36
- prenumerata czasopism 150 150 150 150 600 514,87
- pozostate ustugi materialne 31320 31320 31320 31 320 125 280 85 029,99
- ustugi prawnicze 19 480 19 480 19 490 19 490 77 940 77 935,44
- pozostate ustugi niematerialne 11970 11970 11970 11 970 47 880 109 779,29
2. |Ogélem uslugi obce 574 530 584 530 584 550 574 540 2 318 150| 2 234 680,09
3. |Uslugi medyczne obce - badania i analizy 167 490 167 490 167 490 167 490 669 960‘ 666 065,4ﬂ
4, |Ustugi medyczne obce - kontrakty 1150 470 1 150 470 1153 340 1159 080 4 613 360 4455 020,30l
5. |Ustugi medyczne obce — pozostale procedury 498 280 521990 545 700 569 420 2 135390 2 295 042,62
- podatek od nieruchomosci 34316 34 305 34 305 34 305 137 231 137 231,00
- PFRON - s : . o g
- oplaty skarbowe, sadowe i notarialne - 250 - 250 500 322,00
6. IOgéIem podatki i oplaty 34 316 34555 34 305 34 555 137 731 137 553,00J




w zh

. PLAN W ROZBICIU NA POSZCZEGOLNE KWARTALY Wykonanie za 201 7r,
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE Plan ::gzizfs rok sprﬁ :;s‘;ﬁ,:::gam
I kwartat 2018r. | II kwartat 2018r. \III kwartal 2018r.|IV kwartaf 2018r. 23.01.2018r.
1 2. 3 4. 5. 6. 7. 8.
- wynagrodzenia osobowe 4 024 500 4 035 240 4197 740 4280 770 16 538 250 15 424 079,61
- wynagrodzenia: umowy zlecenia i o dzieto 68 830 68 830 69 180 69 890 276 730 355 424,39
7. |Ogélem wynagrodzenia 4093 330| 4 104 070| 4266 920 4 350 660| 16 814 980J 15779 504,00f
- sktadki na ubezpieczenie emerytalne - wynagr. osobowe 366 820 367 800 382610 390 180 1507410 1405 856,47
ustawowo 9,76%; wykonanie 2017r. 9,1147%
- sktadki na ubezpieczenie emerytalne - um. zlecenia; 2 680 2 680 2690 2 720 10 770 16 202,54
wykonanie IX.-XI. 2017r. 3,8929%
- sktadki na ubezpieczenie rentowe - wynagr. osobowe 244 290 244 950 254 810 259 850 1 003 900 936 278,75
ustawowo 6,50%; wykonanie 2017r. 6,0702%
- sktadki na ubezpieczenie rentowe - um. zlecenia; 1780 1790 1790 1 810 7170 10 790,63
wykonanie IX.-XI. 2017r. 2,5926%
- sktadki na ubezpieczenie wypadkowe - wynagr. osobowe 54 370 54 520 56 720 57 840 223 450 208 401,92
ustawowo 1,44%; wykonanie 2017r. 1,3511%
- skfadki na ubezpieczenie wypadkowe - um. zlecenia; 400 390 400 400 1590 2 390,47
wykonanie IX.-XI. 2017r. 0,5744%
- sktadki na Fundusz Pracy - wynagr. osobowe 57920 58070 60410 61 600 238 000 221 961,89
ustawowo 2,45%; wykonanie 2017r. 1,4391%
- sktadki na Fundusz Pracy - um. zlecenia; 390 380 390 390 1550 2 509,47
wykonanie IX.-XI. 2017r. 0,5607%
- sktadki na Fund. Emeryt. Pomost. - wynagr. osobowe 8970 8 990 9360 9540 36 860 34 376,60
ustawowo 1,50% od podstawy; wykonanie 2017r. 0,2229%
og6tu wynagrodzefi osobowych
- odpis na Zakladowy Fundusz Swiadczeni Socjalnych 112 640 112 640 112 640 112 630 450 550 445 334,00
- ekwiwalent BHP - - - - - 62 223,62
- pozostate §wiadczenia na rzecz pracownik6w 4 680 4 680 4680 4 680] 18720 18 152,43
8. |0gélem ubezpieczenia spoleczne i inne Swiadczenia 854 940 856 890 886 500 901 640 3499 9701 3364 478,79




w zk.

PLAN W ROZBICIU NA POSZCZEGOLNE KWARTALY Plan na 2018 rok phanas e 407
Lp. WYSZCZEGOLNIENIE asom . pm-’fv N ila ¢ i
1 kwartai 2018r. | II kwartat 2018r. |III kwartat 2018r.|IV kwartal 2018r. 23.01.2018r.
1 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8.
9. [Amortyzacja 323790 323 790 323 790| 323 790 1295 160 1282 159,76
- podr6ze stuzbowe 6 600 6 600 6 600 6 600 26 400 26 464,20
- ubezpieczenia majatkowe 7740 7750 7740 7750 30980 30711,88
- ubezpieczenie OC Szpitala 45 000, 45000 45000 45000 180 000 180 000,00
- koszty reprezentacji i reklamy 270 270 270] 270 1080 1 037,94
- pozostate koszty 510 510 510 510 2 040 1 863,84
10. [Ogolem pozostale koszty rodzajowe 60 120 60 130 60 120 60 130 240 500| 240 077,86
Ogolem koszty dzialalno$ci operacyjnej (rodzajowe) 9121 136 9027 015 9214 955 9 457 885 36 820 991 35471 134,93 .
- odsetki zaptacone 124 510 115410 106 320 98 520 444 760 459 834,45
- pozostate koszty finansowe 9300 9300 9 300 9 300 37200 36 801,51
11. |Ogétem koszty finansowe 133 810 124 710 115 620 107 820 481 960 496 635,96
- zaptacone kary i grzywny 630 630 630 630 2520 2 327,80
- koszty z projektéw unijnych - - - - - 1 401,00
- pozostale koszty operacyjne 2490 2 490 2 490 2490 9 960 9 147,84
12. |Ogo6lem pozostale koszty operacyjne 3120 3120 3120 3120 12 480 12 876,64
OGOLEM KOSZTY NA 2018 ROK 9 258 066 9 154 845 9333 695 9 568 825 37 315 431 35 980 647,53
—
Szpital Ogélny im. dr Witolda Ginela w Grajewie
Grajewo, dn. 31.01.2018r. o Einansowo - Kelegowy
. . -200!Sra1eu:ro,aur, Konstytucji 3 Maja 34 DYR T O R
GLOWNWESIRGOWY  Nip719-13.61 f%zea'zzfé?grl :g £$666822 Szpitala Ogéinea fn) i Wiolda Ginela
_ ) ~ KRS 0000021376 Nr Ks. Rej. 000000010739
mgr El2bi ojffawouica

lek. med. Grzegorz Dembski



IV ZESTAWIENIE ZBIORCZE PLANOWANYCH NA 2018 ROK
PRZYCHODOW I KOSZTOW W UJECIU KWARTALNYM I NARASTAJACO

W/G KONT KSIEGOWYCH
w zl.
WYNIK FINANS
KWARTAL PRZYCHODY KOSZTY s
za kwartal | narastajgco
700 8 428 300 400 9121136
I 703 110610 755 133 810
750 3930 765 3120
760 225310
Razem: 8 768 150| 9258 066 -489 916,00
Podatek dochodowy od 0s6b prawnych -2 157,00
Zysk/strata netto: -492 073,00 i
700 8 784 896 400 9027015
I 703 110610 755 124 710
750 3930 765 3120
760 225 810
Razem: 9 125 246 9154 845 -29599,00f -519 515,00|
Podatek dochodowy od 0s6b prawnych -2 157,00 -4 314,00
Z;skfstrata netto: -31 756,00] -523 829,00
700 9216 520 400 9214 955
1 703 110610 755 115620
750 3930 765 3120
760 225 810
Razem: 9 556 870 9333 695| 223175,00] -296 340,00|
Podatek dochodowy od 0s6b prawnych -2 157.,00| -6 4‘71,00|
Zysk/strata netto: 221 018,00] -302 811,00,
700 9 729 885 400 9457 885
w 703 110610 755 107 820
750 3930 765 3120
760 225310
Razem: 10 069 735 9 568 825| 500 910,00 204 570,00]
Podatek dochodowy od 0s6b prawnych -2 156,00 -8 627!054
Z!skz'strata netto: 498 754,00{ 195 943,00
700 36 159 601 400 36 820991
703 442 440 755 481 960
ASIE rek 750 15720 765 12 480
760 902 240
Razem: 37 520 001 37 315 431 204 570,00]

Zysk/strata netto:

Podatek dochodowy od oséb prawnych

Grajewo, dn. 31.01.2018r.

ozpral \}Eﬁﬁii T ar W“ﬁlﬂi Ei“ﬁl ﬁ ﬁra}eww
Dziat Finansowo - Ksiegowy

-8 62?500|
195 943,00

19-200 Grajewo, ul. Kanstytucji 3 Maja 34
tel. centr. 86-272-32-71 do 8
NIP719-13-61-728 REGON 450866822

KRS

000021376 NrKs. Rej. 000000010739
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Szpitala Ogbinegoli

YRHEKTOR

dr Witoida Ginela
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lek. med. Graegorz Dembski
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V ZESTAWIENIE ZBIORCZE PLANOWANYCH NA 2018 ROK PRZYCHODOW I KOSZTOW

W UJECIU ROCZNYM W/G TYTULOW

w zt.
PRZYCHODY KOSZTY
Lp. Lp.
TYTUL Kwota TYTUL Kwota
s i 4 090 620
1. [Kontrakt z POW NFZ 32 910 630 —panterialy
2. |Energia 1 005 170|
' 3. |Ushugi obce 9 736 860
2 lDodatkowe $rodki z POW NFZ 2 183 750 % [Podatkd i opiaty 137731
Przychody z MZ — staze podyplomowe i rezydenckie 21452
i P <L 5. [Wynagrodzenia 16 814 980
4. [Pozostate przychody ze sprzedazy ustug medycznych 1043 760
5 ’Ogélem przychody ze sprzedazy ustug medycznych (konto: 36 159 601 6. |Ubezpieczenia spoleczne i inne $wiadczenia 3 499 970
) 7. |Amortyzacja 1295 160
j 4
6. [Przychody ze sprzedazy uslug niemedycznych (konto: 703) 442 440 & ortsleloay rcidza_l o - — . Ll
9 Ogoélem koszty dzialalnosci operacyjne] (rodzajowe) (konta: 36 820 991
* lod 410 do 470)
7. logat hod dazy (konta: 700+7 02 04 .
golem przychody ze sprzedaty (konta: 700 09) S0 04l 10. |Koszty finansowe (konto: 755) 481 960|
8. |Przychody finansowe (konto: 750) 15 720 11. [Pozostale koszty operacyjne (konto: 765) 12 480
9. [Pozostale przychody operacyjne (konto: 760) 902 240|
10. |Suma bilansowa (Lp.7+Lp.8+Lp.9 37520 001| 12. |Suma bilansowa (Lg.9+Lg.10+Lp.11) 37315431
Zysk bilansowy (przychody Lp. 10 > koszty Lp. 12) 204 570| Strata bilansowa (koszty Lp.12 > przychody Lp.10) -
————— =
13. [Podatek dochodowy od 0séb prawnych 8 627
—_—
Zysk netto 195 943 Strata netto _
J.ZYSk bilansowy — Podatek dochodowy od 0séb prawnych Lp. 13) (Strata bilansowa + Podatek dochodowy od 0s6b prawnych Lp. 13)

Szpital Ogolny im. dr Witolda Ginela w Grajewie

Dziat Finansowo - Ksiegowy
19-200 Grajewo, ul. Konstytucji 3 Maja 34

Grajewo, dn. 31.01.2018r.

tel. centr, 86-272-32-7T1do 8

NIP719-13-61-728 REGON 450666822
KRS 0000021376 Nr Ks. Rej. 000000010739
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Szpitala Ogéineff

GLOWNY [RIEZOWY

kok. mad. Graegorz Dembski



VI WYJASNIENIA DODATKOWE

Dzialy: IL, III, IV i V niniejszego Planu rzeczowo-finansowego Szpitala Ogélnego im. dr
Witolda Ginela w Grajewie na 2018 rok sporzadzono w formie rachunku zyskéw i strat. Po
stronie przychodéw ujeto wszystkie znane i mozliwe do osiagnigcia przychody, a po stronie
kosztéw uwzgledniono konieczne i znane koszty do poniesienia.

Wyliczenie przychodéw i kosztow oparto na ich wykonaniu za 11 miesigey 2017r., z
uwzglednieniem zmian i wszystkich nowych faktéw, znanych w momencie sporzadzania
Planu.

W przypadkach mozliwych, odnoszono si¢ do wykonania za 12 miesigcy 2017r.

Wszystkie planowane kwoty przychodéw, kosztéw i wyniku finansowego podane zostaly w
zaokragleniu do pelnych ztotych.

PRZYCHODY

PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY USLUG MEDYCZNYCH

Przychody z Podlaskiego Oddzialu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia ustalono
na podstawie podpisanych kontraktéw na okres do 30.06.2018r. Wartosci przychodéw w nich
okreslonych przemnozono przez 2.

Analogicznie obliczono wartosci przychodéw na wzrost wynagrodzen pielegniarek i
poloznych nalezny na dzien sporzadzenia planu w wysokosci ogétem "1200,00z1." na jeden
etat miesiecznie (wynagrodzenie osobowe wraz z pochodnymi na ZUS pracodawcy) na
podstawie rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015r. zmieniajacego
rozporzadzenie w sprawie ogélnych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2015r. poz. 1628). Kwoty okreslone w umowach przeliczono na okres
calego 2018r. Ponadto na podstawie wyzej powolanego rozporzadzenia Ministra Zdrowia z
dnia 14.10.2015r. do wartosci przychodéw z NFZ z tytulu wzrostu wynagrodzef dodano
takze warto$ci na kolejny wzrost wynagrodzeri o "400,00z1." na jeden etat miesi¢cznie do
lacznej wysokoéci "1.600,00z1." (wynagrodzenie osobowe wraz z pochodnymi na ZUS
pracodawcy) na okres od 01.09.2018r. do 31.12.20138r.

Ogobtem przychody z uméw podpisanych z POW NFZ na 2018r., oszacowano na kwotg
32.910.639,00zt., w tym:

& 29.922.319,00z%. na ushugi medyczne,
& 2.988.320,00z1. na wzrost wynagrodzen.

Wyzej okreslone przychody z NFZ z tytutu ushug zaplanowane na 2018r. w stosunku do
przychodéw medycznych osiagnigtych z tego samego tytutu za 2017r. w kwocie
30.791.828,39z%.(wg wstepnego sprawozdania za 2017r. z dnia 23.01.2018r., po zmniejszeniu
o kwoty na wzrost wynagrodzet), stanowia one 97,18%, co wskazuje na ich planowane
zmniejszenie w 2018r. o kwotg 869.509,39z1., a w efekcie koficowym na zamiar dodatkowej
zaplaty przez NFZ w trakcie lub po zakonczeniu 2018r.

Poza wyzej opisanymi przychodami z POW NFZ w Bialymstoku, do Planu wprowadzono
takze, dodatkowe przychody z POW NFZ w Biatymstoku w kwocie rocznej 2.183.750,00zt.,
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otrzymywane na podstawie podpisanych aneksow w trakcie roku lub po jego zakoficzeniu,
tytulem podwyzszenia ryczattu na zabezpieczenie $wiadczen opieki zdrowotnej oraz za
wykonane nadlimity $wiadczef zdrowotnych.

Kwota powyzsza, zostala oszacowana na podstawie znanych na dzien sporzadzenia planu
danych za lata 2016 - 2017.

Calkowity przychéd z POW NFZ za 2016r. poréwnano z pierwotnym planem tych
przychodéw, okreslonym w Planie na 2016 rok z dnia 02.02.2016r. na kwoteg 27.398.229,00z1.
(bez kwot na wzrost wynagrodzen). Obliczony wskaznik wzrostu wyniost 10,8983%.
30.384.174,54zL. : 27.398.229,00z1. = 110,8983%

Calkowity przychéd z POW NFZ za 2017r. (wedlug wstgpnego sprawozdania za 2017r. z
dnia 23.01.2018r.) poréwnano z pierwotnym planem tych przychodéw, okreslonym w Planie
na 2017 rok z dnia 31.01.2017r. na kwote 28.096.645,00zk. (bez kwot na wzrost
wynagrodzen). Obliczony wskaznik wzrostu wyni6st 9,5 925%.

30.791.828,39zL. : 28.096.645,00z1. = 109,5925%

&rednim wskaznikiem z obliczonych jak wyzej dwoch lat, tj. wskaznikiem w wysokosci
10,2454% obliczono kwotg wzrostu przychodéw z NFZ z tytulu podwyzszenia ryczaitu na
zabezpieczenie $wiadczen opieki zdrowotnej oraz za wykonane nadlimity $wiadczen
zdrowotnych na 2018r.

Za podstawe wyliczenia przyjeto planowane przychody z POW NFZ na 2018r. (bez kwoty na
wzrost wynagrodzeri), po zmniejszeniu ich o kwoteg stanowiacg 4% wykonania przychodow z
NFZ za 2015r., tytulem wzrostu w zwigzku ze zmiang sposobu finansowania od dnia
01.10.2017r. na ryczalt. Wyliczona kwotg w wysokosci 2.957.931 ,95z1. zmniejszono o kwotg
wzrostu otrzymang juz w planie na 2018r., tj. o kwotg wzrostu planu na 2018r. (plan bez
wzrostu z tytulu zmiany finansowania na ryczatt: 28.870.829,38) w relacji do pierwotnego
planu na 2017r. (plan: 28.096.645,00), tj. o kwotg 774.184,38z1.

26.287.240,427%. x 4% = 1.051.489,622z%. 4% od wykonania 2015r.
29.922.319,00zL. - 1.051.489,6271. = 28.870.829,38zL. plan na 2018r. bez wzrostu z tytulu
zmiany sposobu finansowania na
ryczalt
28.870.829,38zt. x 10,2454% = 2.957.931,9521.
28.870.829,38z7t. - 28.096.645,00z1. = 774.184,38z1.
2.957.931,95z1. - 774.184,382}. = 2.183.747,572. (planowane na 2018r. dodatkowe
przychody z NFZ z aneks6w w trakcie roku
i po jego zakonczeniu)

Kwote wyliczonego jak wyzej planowanego zwiekszenia przychodéw z POW NFZ Bialystok
na 2018r. w wysokosci 2.183.750,00zt. uwzgledniono narastajaco po 1/6 wartosci, 2/6
wartoéci oraz 3/6 wartosci, odpowiednio w IL, IIT i IV kwartatach 2018r.

Przychody z Ministerstwa Zdrowia z tytulu prowadzenia stazy rezydenckich lekarzy
zaplanowano na podstawie obowigzujacej umowy w tym zakresie.

Umowy ta obejmuje zatrudnienie 1 lekarza rezydenta do 14.05.2018r. (kwota nalezna od
Ministra 21.452,00z1.).

Pozostale przychody medyczne zaplanowano na podstawie ich wykonania za 11 miesigcy
2017r., czyli na poziomie przewidywanego wykonania za 2017r.
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Ogdlem pozostate ushugi medyczne na 2018r. zaplanowano na kwote 1.043.760,00zL., co w
stosunku do ich wykonania za 2017r. w kwocie 1.056.821,90zt. (wg wstgpnego sprawozdania
za 2017r. z dnia 23.01.2018r.) stanowi 98,76%.

PRZYCHODY ZE SPRZEDAZY USLUG NIEMEDYCZNYCH

Przychody z pozostatej sprzedazy wyrobow i ustug (przychody niemedyczne) zaplanowano
globalnie na poziomie przewidywanego wykonania 2017r., tj. na podstawie przeci¢tnego
wykonania za 11 miesigecy 2017r. Ogédtem przychody z pozostatej sprzedazy wyrobow i ushug
zaplanowano na 2018r. na kwote 442.440,00z1., co w stosunku do ich wykonania za 2017r.
(440.748,96zt. wg wstepnego sprawozdania z dnia 23.01.2018r.) stanowi 100,38%.

PRZYCHODY FINANSOWE

Przychody finansowe zaplanowano na kwote¢ 15.720,00z1., co w stosunku do ich wykonania
za 2017r. w kwocie 15.612,86z1. (wg wstgpnego sprawozdania za 2017r. z dnia 23.01.2018r.)
stanowi 100,69%.

Plan przychodéw finansowych na 2018r. pozostaje praktycznie bez zmian w stosunku do ich
wykonania za 2017r.

POZOSTALE PRZYCHODY OPERACYJNE

Pozostale przychody operacyjne zaplanowane zostaly na 2018r. na Iaczng kwote
902.240,0021., co w stosunku do ich wykonania za 2017r. (973.388,85z1. wg wstepnego
sprawozdania z dnia 23.01.2018r.) stanowi 92,69%.

Plan pozostatych przychodéw operacyjnych ustalono na podstawie ich wykonania za 11 m-cy
2017r. z uwzglednieniem zmniejszenia o przychody, ktore nie wystapig w 20138r., tj. 0 kwote
58.624,00z. z Krajowego Funduszu Szkoleniowego, ktérg w 2017r. Szpital otrzymal na
podstawie Umowy Nr 9/2017/KFS o sfinansowanie z Krajowego Funduszu Szkoleniowego
ksztalcenia ustawicznego pracownikéw zawartej w dniu 08.05.2017r.

W planie pozostatych przychodoéw operacyjnych na 2018r. ujgto:

& 12.640,00zt. w otrzymanych nieodpltatnie skladnikach majgtku trwalego, jako odpis
rozliczen migdzyokresowych przychodéw réwnolegly do amortyzacji
$rodkéw trwatych otrzymanych nieodplatnie (darowizny rzeczowe;
przyjeto wg przecigtnej wartosci za 11 m-cy 2017r.: 1.052,94z1.
miesigcznie)

& 845.040,00z. w dotacjach, jako odpis rozliczen migdzyokresowych przychodow
rownolegly do amortyzacji srodkéw trwatych sfinansowanych z dotacji
(przyjeto wg miesigcznej wartosci prognozowanej do wykonania na
2018r., zaokraglonej do pelnych dziesigtek ztotych: 70.420,00z1.).

Ogolem przychody, ze wszystkich tytuléw zaplanowano na 2018r. na kwote
37.520.001,00zL
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W stosunku do wykonania calosci przychodéw za 2017r. (35.412.700,96z1. wg wstepnego
sprawozdania z dnia 23.01.2018r.), plan przychodéw ogélem na 2018r. zwigkszyl si¢ o
kwote 2.107.300,04zL. i stanowi jego 105,95%.

Jest to efekt opisanych wyzej zwigkszen planowanych przychod6éw medycznych z POW NFZ
Biatystok z tyt. wykonanych ushig medycznych (1.3 14.240,61z7%. ) oraz z tyt. wzrostu
wynagrodzen pielegniarek i potoznych (942.144,7621.), z uwzglednieniem minimalnych
réznic w innych tytutach przychodéw.

KOSZTY

KOSZTY DZIALALNOSCI OPERACYJINEJ (RODZAJOWE)

Koszty dziatalnosci operacyjnej (rodzajowe) Szpitala Ogélnego im. dr Witolda Ginela w
Grajewie na 2018 rok zaplanowano na podstawie ich faktycznego wykonania za 11 miesiecy
2017r. (w niektérych przypadkach na podstawie faktycznego wykonania za 12 miesigcy

2017r.), z uwzglednieniem wszystkich zmian i faktéw znanych w momencie sporzadzania
Planu.

MATERIALY

1. Plan lekéw na 2018r. ustalono na warto$é 106.670,00z. miesigcznie, tj. na rok
1.280.040,00z%. Przyjeta do Planu miesieczna warto$¢ zuzywanych lekow jest na
poziomie ich przecigtnego miesigcznego wykonania za okres jedenastu m-cy 2017r., ktore
wyniosto 106.667,17z1.

Wobec utrzymujacej trudnej sytuacji finansowej Szpitala, pozadane jest

utrzymanie kosztéw lek6w na poziomie okoto 106.700,00z%. miesi¢cznie, przy
jednoczesnej ciaglej analizie ich rozchodéw, zaréwno pod wzglgdem asortymentu, jak i
cen jednostkowych, celem zahamowania dalszego nieuzasadnionego wzrostu tych
kosztow.

2. Odczynniki chemiczne i materialy diagnostyczne na 2018r. ustalono na podstawie ich
przecigtnego wykonania za okres styczefi — listopad 2017r. w wysokosci 56.372,52z1., na

miesieczna kwote 56.370,00zL., co w przeliczeniu na kwartat daje warto$é 169.110,00zt., a
na rok 676.440,00z1.

3. Skladniki krwi na 2018r. zaplanowano zgodnie z wykonaniem z okresu jedenastu
miesigcy 2017r., tj. po 15.050,00z. miesigcznie, 45.150,00z1. kwartalnie (przecigtne

wykonanie z wyzej wskazanego okresu 11 m-cy 2017r.: 15.045,0021.) oraz 180.600,00z1.
na caty 2018r.

4. Sprzet medyczny jednorazowego uzytku, wykonany w okresie jedenastu m-cy 2017r. w
przecigtnej miesigcznej wysokosci 60.331,752L. (1/11), zaplanowano praktycznie w tej
samej miesigcznej wysokoscei 60.330,00zL., tj. kwartalne koszty tej podziatki ustalono na
kwote 180.990,00z1., a roczne koszty ustalono na kwotg 723.960,00z1.
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5. Zapotrzebowanie na olej opatowy na 2018r. oszacowano na ilos¢ 45.950 1, jako jego
przecigtne zuzycie z lat 2016-2017.
Cene netto 1 1 oleju przyjeto w kwocie 2,44z1. netto i 3,00z1. brutto na podstawie dostawy
zrealizowanej w grudniu 2017r., w zwigzku ze wzrostem ceny 1 1 oleju opatlowego w
okresie od lipca 2017r.: 2,16z4. netto i 2,66zt. brutto, przez wrzesien: 2,31z4. netto i 2,84z1.
brutto, pazdziernik: 2,39zL. netto i 2,94z1. brutto i grudzief: 05.12.2017r.: 2,44zL. netto i
3,00z, brutto.
Z powyzszych danych ustalono plan kosztéw oleju opatowego na 2018r. na kwotg roczna
w wysokos$ci 137.390,00z1.

Na dzien sporzadzania planu w zakresie dostaw oleju opalowego obowigzuje Umowa

Nr ZP/03/17 zawarta w dniu 19.06.2017r. z firma Przedsigbiorstwo Transportowo-
Sprzetowe Budownictwa "Transbud - Etk" Sp. z 0. 0. ul. Lukasiewicza 1 19-300 Elk.
Zgodnie z niniejsza umowg obowigzujaca do dnia 18.06.2018r. ilos¢ zakupywanego oleju
oszacowano na 50.000 1 po 2,23zL. netto za 111 2,74zL. brutto za 1 1, co daje warto$¢
umowy na dzien jej zawarcia w kwocie 137.000,00z}. Obciazenie Szpitala za dostarczony
olej opatowy liczone jest wg wzoru:

cena hurtowa netto producenta 1 1 oleju opatowego lekkiego x ilo$¢ zatankowanego oleju
+ marza + nalezna stawka podatku VAT. Zmiana elementéw kalkulacyjnych ceny, przy
zalozeniu stalej marzy w wysokosci + 0,07z%./ 11, nie wymaga zawierania aneksu do
umowy.

6. Srodki czystosciowe i dezynfekcyjne, na podstawie ich przecigtnego wykonania za okres
11 miesiecy 2017r. w wysokosci 11.947,49z%., na 2018r. zaplanowano w kwartalnej
kwocie 35.850,00z1., tj. 143.400,00z. na rok (11.950,00z}. miesigcznie).

7. Na 2018r. zakupy bielizny i poscieli zaplanowano na roczng kwotg 24.670,00z1.
Za 11 miesiecy 2017r. koszt zrealizowany w tym przedmiocie wyni6st 42.204,63z1.
Zakupy niniejsze zaspokoity podstawowe potrzeby w tym zakresie.
Wobec powyzszego, w celu utrzymania odbudowanego, niezbgdnego stanu bielizny i
poscieli, na rok 2018 na ten cel planujemy kwotg 24.670,00zk. (w tym: posciel
13.530,00z}.: poszwy, poszewki, przescieradta oraz bielizna operacyjna 11.140,00z1.:
przescieradta operacyjne, serwety operacyjne, fartuchy chirurgiczne operacyjne, ubrania
zabiegowe operacyjne).

8. Plan odziezy ochronnej i roboczej ustalono na roczng kwote 78.000,00z1.

Kwote niniejszg ustalono jako sume:

& przewidywanego za 2017r., wykonania kosztéw odziezy ochronne;j i robocze;j
(15.799,94z1. : 11 miesigcy 2017r.) = 1.436,36z1. ~ 1.440,00z1.
1.440,00z%. x 12 m-cy = 17.280,00z1.

& i wartosci ekwiwalentu BHP naleznego za 2017r., wyliczonego i pozostajgcego
zobowiazaniem Szpitala wobec pracownikéw, wg stanu na 31.12.2017r. (wielkosé
obliczona wstepnie): 60.720,38z}. ~ 60.720,00zL.

razem: ~ 78.000,00zt.

9. Plan materialéw biurowych i drukéw na 2018r. ustalono na poziomie jego przecigtnego
wykonania za 11 miesiecy 2017r., ktére wyniosto 8.467,17z1.
Do planu przyjeto kwote miesieczng 8.470,00zt., kwartalng 25.410,002L. i roczng
101.640,00zt.



Na przestrzeni kilku lat koszty materiatow biurowych i drukéw staly si¢ znaczaca pozycja
Zzarbwno z uwagi na wzrost cen, jak i na rosngce standardy techniki biurowe;j.

Poczawszy od II potowy 2015r. wzrost powyzszych kosztow spowodowany jest takze
eksploatacjg nowego systemu komputerowego przyjetego w ramach zrealizowanego
projektu "Podlaski System Informacyjny e-Zdrowie".

10. Pozostate materialy, na podstawie ich przecigtnego wykonania za okres 11 miesigcy
2017r. w wysokosci 16.854,93zt., na 2018r. zaplanowano w kwartalnej kwocie
50.550,00z1., tj. 202.200,00z}. na rok (16.850,00zk. miesigcznie).

ENERGIA

Koszty energii zaplanowano na 2018r. na kwotg ogélem 1.005.170,00z4., zgodnie z ich
wykonaniem za 2017r., z uwzglednieniem, podobnie jak i w innych przypadkach zakupéw
shuzacych dziatalnoéci zwolnionej i opodatkowanej (mieszanej), rozliczenia podatku VAT
(98% obciazenia VAT w koszty Szpitala, 2% obciazenia VAT do odliczenia).

USLUGI OBCE

1. Remonty pomieszczen zaplanowano na roczng kwotg 20.000,00zL. Jest to minimalny
koszt, przewidziany na usuwanie spraw awaryjnych.

2. Konserwacje i naprawe sprzetu medycznego zaplanowano na podstawie wykonania z
okresu 11 miesiecy 2017r. tj. w kwocie 197.400,00zk. (180.989,2271. za 11 miesiecy
2017r.).

3. Transport sanitarny zaplanowano na podstawie $redniego wykonania liczby kilometréw
przewoz6éw sanitarnych wykonanych w latach 2016 - 2017 na rzecz Szpitala przez
EKOLEX Sp. z 0. 0. z siedziba 15-533 Bialystok ul. Losia 20, zgodnie z Umows nr
K0/03/2016 zawartg 09.06.2016r. na okres od 09.06.2016r. do 08.06.2017r. i zgodnie z
Umowa nr KO/01/17 zawartg 07.07.2017r. na okres od 09.07.2017r. do 08.07.2018r.
Niniejsza liczba kilometréw wynosi 57.742.

Ceny jednostkowe dla transportu sanitarnego zgodnie z wyzej wymieniona Umow3 z dnia
07.07.2017r. na , Swiadczenie ustug transportu szpitalnego™ wynosza (netto = brutto):

- 598,00z za 1 dobe zabezpieczenia karetki,

- 1,9821. za 1 km przewozu

Na podstawie danych jak wyzej ustalono roczny plan kosztu transportu sanitarnego na
kwote 332.599,16zt.:

& 598,00zt x 365dni = 218.270,00z.

& 1,98z x 57.742km = 114.329,16z%.

razem: 332.599,16z1.

Do tak ustalonych kosztéw dodano tez koszty transportu sanitarnego wykonywanego
taryfami.

Koszty tego transportu zaplanowano na roczng kwotg 25.3 97,60z%. na podstawie liczby
kilometréw jego wykonania za okres catego 2017r., z uwzglednieniem ceny 1 km dla jazd
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zamiejscowych w kwocie 1,30zt (netto = brutto; na 2018r. dla 19.112 km) i dla jazd
lokalnych w kwocie 2,00z1. (netto = brutto; na 2018r. dla 276 km). Ponadto, do planu
kosztoéw transportu sanitarnego wykonywanego taryfami, dodano tez koszt gotowosci
(pelnienie nocnego dyzuru domowego na potrzeby transportu personelu Szpitala z Bloku
Operacyjnego oraz ze Sterylizatorni pozostajacych w gotowosci) w cenie 275,00z1. netto
(= brutto) miesigcznie (2 kierowcow x 12 m-cy x 275,00zL. = 6.600,00z1.).

Umowy o $wiadczenie ushug transportowych TAXI zawarte zostaly w dniu 16.01.2018r. z
dwoma podmiotami i obowiazuja od 16.01.2018r. do 15.01.2019r.

25.397,60zt. + 6.600,00z%. = 31.997.60z1.

31.997,60zt. + 332.599,16zt. = 364.596,76zL. ~ 364.600,00z1.
tj. kwartalnie 91.150,00z1.

. Koszty wywozu nieczystosci zaplanowano na roczng kwotg 272.520,00z1., na podstawie

ich wykonania z okresu od stycznia do listopada 2017r. (1/11 z wykonania: 22.706,77z1.).

Koszty te obejmuja:

- koszty odbioru, transportu i utylizacji odpadéw medycznych,

- koszty odprowadzenia $ciekow,

- koszty wywozu odpadéw typu — produkty spozywcze przeterminowane lub nieprzydatne
do spozycia,

- koszty wywozu odpadéw komunalnych.

Wywéz i utylizacja odpadéw medycznych realizowane sg w ramach realizacji Umowy

Nr ZP/10/16 zawartej w dniu 05.12.2016r. z ,EMKA” S. A. z siedzibg 96-300 Zyrardow
ul. Jaktorowska 15a na okres od 05.12.2016r. do 04.12.2019r. Zgodnie z niniejszag umowa
cena wywozu i utylizacji 1kg odpadu medycznego wynosi 2,50z1. netto i 2,70zk. brutto

. Ushugi zywienia pacjentéw zaplanowano na podstawie Sredniej ilosci osobodni
zywieniowych wykonanych za lata 2016 - 2017 w liczbie 60.280.

Cene 1 osobodnia zywienia przyjeto w kwocie brutto 17,32z}, w tym koszt brutto wsadu
minimum 8,64z1., zgodnie z Umowa ZP/16/14 zawartg 09.03.2015r.na okres od

01.04.2015r. do 31.03.2018r. z EKOLEX Sp. z 0. 0. z siedziba 15-533 Bialystok ul. Losia
20,

60.280 osobodni x 17,32zt = 1.044.049,60z1.

Ogotem roczne koszty zywienia pacjentéw hospitalizowanych w tut. Szpitalu po
zaokragleniu do pelnych ztotych zaplanowano na kwotg 1.044.050,00z1.

. Dzierzawe urzadzen zaplanowano na miesi¢czng kwotg 6.590,00z1., tj. na caly rok 2018
na kwote 79.080,00z1.

Wyzej podana kwota 6.590,00z1., w ukladzie miesiecznym, obejmuje:

- dzierzawe aparatury medycznej: 1.968,00z1.
- dzierzawe zbiornika tlenowego: 972,00z
- dzierzawg butli tlenowych, innych gazéw medycznych oraz
butli gazow technicznych z oprzyrzadowaniem: 3.445,42z7}.
- dzierzawe pojemnik6éw na wode 202,76zt
razem: 6.588,18zL.
~ 6.590,00zL.

1%



7. Pozostate ushugi materialne zaplanowano na roczng kwote w wysokosci 125 .280,00z1.,
zgodnie z ich przewidywanym wykonaniem za 2017r. (za okres styczen — listopad 2017r.,
tj. za 11 m-cy 2017r.: 75.441,912%,, 1j. przecigtnie miesigcznie 6.858,36z1.),
powickszonym o 3.578,48zL. miesigcznie z tytutu dzierzawy systemu informatycznego na
potrzeby Laboratorium Analitycznego tutejszego Szpitala (Umowa Nr 01/09/2017 na
wdrozenie i licencje oprogramowania komputerowego zawarta w dniu 04.09.2017r.;
dzierzawa na okres 36 miesiecy, tj. od listopada 2017r. do pazdziernika 2020r.).
6.858,3621. + 3.578,48zL. = 10.436,847. miesigeznie ~ 10.440,002z1.

Podziatka kosztéw pozostate ushigi materialne zaplanowana na 2018r., podobnie jak
wykonana za 2017r. zawiera konserwacj¢ i naprawe sprze¢tu niemedycznego, ktéra od
kwietnia 2015r. wiaczono do pozostatych ushug materialnych. Konserwacja i naprawa
sprzetu medycznego pozostata jako catkowicie wyodrebniona podziatka kosztow (wyzej
opisano).

8. Pozostale ustugi niematerialne ustalono na 2018r. na podstawie ich wykonania za 11 m-cy
2017r., ktére wyniosto 106.126,19z1., z uwzglednieniem zmniejszenia o 73.280,00z1.
tytutem zrealizowanych w 2017r. szkolen dofinansowanych z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego (dofinansowanie wynosito 80%, tj. 58.624,00z1.).

Ustalona w ten sposéb baza dla kosztéw ustug niematerialnych za 11 miesigey 2017r.
wyniosta 32.846,19zt., w tym inne szkolenia pracownikéw (poza dofinansowanymi z
KFS) 4.645,00zL., tj. przecigtnie miesigcznie: 2.986,02zk., w tym inne szkolenia
pracownikéw 422,27z1.

Ponadto w planie uwzgledniono zwigkszenie kosztéw w kwocie 1.000,00z}. miesi¢cznie
na koszty dodatkowych szkolen pracownikéw zwigzanych z certyfikatem ISO 9001:
2009., co w skali roku daje kwote 12.000,00z1.

Na podstawie powyzszych danych, pozostate ushugi niematerialne zostaty zaplanowane na
2018r. na miesieczng kwote ogélem 3.990,00z%. (w tym koszty szkolen 1.420,00z1.), co w
skali roku daje kwote 47.880,00zL. (w tym koszty szkolen 17.040,00z1.).

Pozostate ustugi niematerialne, poza wyzej opisanymi dodatkowymi kosztami szkolen,
obejmuja miedzy innymi koszty ogloszen, koszty szkolen pracownikéw (w tym szkolenia
BHP i na uprawnienia), opracowan np. sporzadzania wnioskéw aplikacyjnych, opisow
BHP stanowisk pracy, badanie pomiaréw skazen srodowiska, koszty badania bilansu itp.

Zgodnie z nowym systemem komputerowym z pozostalych ustug niematerialnych
wylaczono do odrebnej podzialki ushugi prawnicze.
USLUGI MEDYCZNE OBCE — BADANIA I ANALIZY

W nowym systemie komputerowym koszty te zostaly wyodrebnione jako osobny tytut
kosztéw ustug obcych.

Ich plan na 2018r. ustalono na kwotg 669.960z1. na podstawie przecigtnego wykonania za 11
miesigcy 2017r., ktére wyniosto 55.828,09z1.
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USLUGI MEDYCZNE OBCE — KONTRAKTY

W nowym systemie komputerowym koszty te zostaly wyodrgbnione jako osobny tytut
kosztéw ustug obcych.

Plan ustug medycznych obcych - kontraktéw ustalono opierajac si¢ na ich wykonaniu za m-ce
wrzesien - listopad 2017r., w ktérych pielggniarkom i poloznym $§wiadczacym prace w
ramach uméw cywilno-prawnych nalezny byt wzrost wynagrodzen na podstawie
rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie ogdlnych warunkéw umow o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. z 2015r. poz. 1628), liczony od dodatku miesigcznie na etat w wysokosci
1.200,00zk.

W zwigzku z powyzszym do ustalenia planu ustug medycznych obcych - kontraktéw na

2018r. przyjeto nastgpujace dane:

[ ¥ 383.488,74zL. miesigcznie na kontrakty; wyliczono jako 1/3 z wartosci kontraktow
za IX. - X1.2017r. (3 miesigce) w wysokosci 1.150.466,23z1.

(¥ 2.872,13z}. miesieczna warto$¢ uzupehienia wzrostu wynagrodzen do wysokosci
"1.600,-z1.", wyliczona jako 1/3 z przecigtnej miesigcznej wartosci
dodatkéw wyplaconych za IX. - X1.2017r. (3 miesigce) w wysokosci
8.616,40z71., odpowiadajaca wartosci dodatku w wysokosci "400,00z1.";
25.849,20z.(IX + X + X1.2017r.) : 3 m-ce = 8.616,40z1.
8.616,40z1. (odpowiada "1.200,00zL.") : 3 =2.872,13zL. (odpowiada

"400,002L.")

Z danych jak wyzej, ustalono plan wartosci kosztéw ustug medycznych obcych - kontraktow
na 2018r.:

I kwartat 2018r.:  1.150.466,22z1. ~ 1.150.470,00z1.

Il kwartat 2018r.: 1.150.466,22z%. ~ 1.150.470,00z1.

I kwartat 2018r.: 1.150.466,227%. + 2.872,13zk. = 1.153.338,35z}. ~ 1.153.340,00z1.
IV kwartat 2018r.: 1.150.466,22z4. + 8.616,39z1. (3 x 2.872,13z1.) = 1.159.082,61z1. ~

1.159.080,00z1.

ogodtem 2018 rok: . 4.613.360,00z1.

W ukladzie miesiecznym plan kosztow ushug obcych - kontraktow wynosi:

od stycznia do sierpnia 2018r.: po 383.490,00z.

od wrze$nia do grudnia 2017r.: po 386.360,00z1. (383.490,00 + 2.870,00wzrost wynagrodzen
nalezny od 01.09.2018r.)

Kwota zaplanowanych kontraktéw obejmuje swiadczenia lekarzy medycyny w godzinach
normalnej ordynacji oddziatéw szpitalnych (Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii,
Oddziat Psychiatryczny, Oddzial Dziecigcy), koordynacje w oddziatach szpitalnych (Oddziat
Anestezjologii i Intensywnej Terapii, Oddziat Psychiatryczny, Oddziat Dziecigcy, Oddziat
Internistyczno-Kardiologiczny, Oddzial Urazowo-Ortopedyczny i SOR) oraz $wiadczenia
lekarzy medycyny w poradniach specjalistycznych (Poradnia Dermatologiczna, Poradnia
Otolaryngologiczna, Poradnia Okulistyczna, Poradnia Neurologiczna, Poradnia
Alergologiczna, Poradnia Ortopedyczna) i w Poradni Medycyny Pracy.

Poza powyzszymi ushugami medycznymi, kwota kontraktéw zaplanowanych na 2018r.
obejmuje takze koszty pelnienia dyzuréw zakladowych przez lekarzy w oddziatach
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szpitalnych (dyzury pelnione s3 takze w ramach umow kodeksowych oraz w ramach uméw
zlecen).

Poza lekarzami, na podstawie uméw cywilnoprawnych pracg $wiadczg takze pielegniarki i
polozne oraz ratownicy medyczni.

USLUGI MEDYCZNE OBCE — POZOSTALE PROCEDURY

W nowym systemie komputerowym koszty te zostaly wyodrgbnione jako osobny tytut
kosztow ustug obcych.

Ich plan na 2018r. ustalono na kwotg 2.135.390,00z1.
Jest to suma:

& 1.066.920,00z1. - 47,17% wartosci kontraktu podpisanego z POW NFZ Bialystok na
0Oddziat Urazowo-Ortopedyczny na 20138r.,

&  77.860,00z. - 47,17% wartosci planowanych dodatkowych przychodéw z POW
NFZ Bialystok na Oddziat Urazowo-Ortopedyczny na 20138r.,
tytulem wykonania nadlimitéw §wiadczen zdrowotnych,

& 922.440,00z1. - 30,00% wartoéci uzgodnionych miedzy stronami limitéw w ramach
ryczattu otrzymywanego z POW NFZ Biatystok na $wiadczenia
z zakresu poloznictwa i ginekologii w ramach leczenia szpitalnego
i w ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej;

30% kwoty objetej fakturg wystawiong dla POW NFZ w ramach
limitu okreslonego w kontrakcie zawartym z POW NFZ (porody),

& 64.410,00z. - 30,00% wartosci planowanych dodatkowych przychodéw z POW

NFZ Bialystok na Oddziat Polozniczo-Ginekologiczny na 20138r.,
tytutem planowanego podwyzszenia ryczattu na zabezpieczenie
$wiadczen opieki zdrowotnej oraz tytulem wykonania nadlimitéw
$wiadczen zdrowotnych,

e 3.760,00zL. - planowane roczne koszty sekcji zwlok.

Wyzej wymieniony wskaznik 47,17% to, zgodnie z Umowa Nr KO/01/16 na udzielanie
$wiadczen zdrowotnych zawarta w dniu 26.02.2016r. na okres od 01.03.2016r. do
28.02.2019r.,zmieniona Aneksem Nr 1 z dnia 13 lutego 2017r., wskaznik shuzacy do
obliczenia miesiecznego wynagrodzenia podmiotu $wiadczacego ushugi zdrowotne w
Oddziale Urazowo-Ortopedycznym Szpitala.

Wynagrodzenie to przystuguje $wiadczacemu ustugi zdrowotne w Oddziale Urazowo-
Ortopedycznym w wysokosci 47,17% kwoty przekazanej Szpitalowi przez POW NFZ za
dany miesigc kalendarzowy.

Wyzej wymieniony wskaznik 30,00% to, zgodnie z Umowa Nr KO/06/16 o udzielanie
$wiadczen zdrowotnych w zakresie poloznictwa i ginekologii zawarta w dniu 01.09.2016r. na
okres od 01.09.2016r. do 31.08.2019r., zmieniong Aneksami: Nr 1 z dnia 20 lutego 2017r., Nr
2 z dnia 30 czerwca 2017r., Nr 3 z dnia 05 pazdziernika 2017r. i Nr 4 z dnia 28 grudnia
2017r., wskaznik stuzacy do obliczenia miesigcznego wynagrodzenia podmiotu swiadczacego
ustugi zdrowotne z zakresu poloznictwa i ginekologii w Oddziale Potozniczo-
Ginekologicznym i w ambulatoryjnej opiece specjalistycznej Szpitala.

Wynagrodzenie to przystuguje §wiadczacemu ushugi zdrowotne w z zakresu potoznictwa i
ginekologii w Oddziale Polozniczo-Ginekologicznym i w ambulatoryjnej opiece
specjalistycznej w wysokosci 30,00% warto$ci uzgodnionych migdzy stronami limitow w tym



zakresie i kategoriach w ramach ryczattu okreslonego przez NFZ dla Szpitala ( w zakresie
porodéw obowigzuje 30% wartosci zafakturowanej na NFZ w ramach limitu okreslonego w
kontrakcie zawartym z POW NFZ). '

Kwoty 77.860,00zL. i 64.410,00z1. na taczng kwote 142.270,00z1., tytulem zaplanowanego
wyzej opisanego dodatkowego wynagrodzenia dla podmiotéw zewnetrznych §wiadczacych
ushugi lekarskie w zakresie ortopedii oraz poloznictwa i ginekologii, zaplanowane zostaty
analogicznie jak planowane dodatkowe przychody z NFZ, tzn. po 1/6 wartosci, 2/6 wartosci
oraz 3/6 wartosci z kwoty ogdlem 142.270,00z. odpowiednio w IT, IIT i IV kwartatach 2018r.

PODATKII OPLATY

1. Podatek od nieruchomosci na 2018r. zaplanowano w kwocie wynikajacej ze sporzadzonej
w dniu 08.01.2018r. i przekazanej do Urzedu Miasta Grajewo deklaracji podatkowej w
tym przedmiocie.

Obciazenie podatkiem od nieruchomos$ci zaplanowanym na 2018r. wynosi 137.231,00zt.
W stosunku do roku 2017 nie uleglo ono zadnym zmianom.

2. Na2018r., w zwiazku z dokonana w 2015r. zmiang ksiggowania z kwot netto na brutto
nie zaplanowano podatku VAT.
Zasada przyjeta do konstrukcji niniejszego planu kosztéw rodzajowych to 100%
naliczonego VAT w koszty wiasciwych tytutéw od zakupéw sthuzacych dziatalnosci
zwolnionej oraz 98% VAT w koszty wiasciwych tytuléw od zakupdw stuzacych
dziatalnosci mieszane;j tj. zwolnionej i opodatkowanej i 2% VAT naliczonego od zakupow
shuzacych dzialalnosci mieszanej do odliczenia od podatku naleznego.

3. PFRON
Na 2018 rok nie zaplanowano wptat na PFRON.
W ciagu catego 2017r. Szpital zwolniony byt z wplat na PFRON w zwigzku ze
spelnianiem ustawowego obowiazku zatrudniania 0s6b niepelnosprawnych w liczbie
stanowiacej przynajmniej wskaznik 6% ogélnego stanu zatrudnienia (art. 21 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepelosprawnych — t. j. Dz. U. z 2016r., poz. 2046 z p6zn. zm.).
Wg stanu z grudnia 2017r. w tutejszym Szpitalu zatrudnionych bylo 16 oséb
niepelnosprawnych w wymiarze czasu pracy 14,82 etatu przeliczeniowego.
Zak}ada si¢ utrzymanie zatrudnienia obecnej liczby oséb niepetnosprawnych w trakcie
catego 2018r.

4. Optaty skarbowe, sadowe i notarialne ustalono na 2018r. na roczng kwotg 500,00z1.

Plan tych kosztéw ustalono kierujac si¢ ich wykonaniem za okres styczen — listopad
2017r.ktére wyniosto 322,00z

WYNAGRODZENIA
1. Wynagrodzenia osobowe na 2018r. zaplanowano na 380,00 etatow przeliczeniowych, tj.

dla przecigtnego zatrudnienia z grudnia 2017r., powigkszonego o zmiany zatrudnienia
wiadome w momencie sporzadzania planu.
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Jako baze do ustalenia planu wynagrodzen osobowych przyjeto ich przecigtne miesigczne
wykonanie na 1 etat przeliczeniowy za okres od pazdziernika do grudnia 2017r.

Przyjecie do kalkulacji wielkosci wynagrodzen za IV kwartat 2017r. wskazane bylo z
uwagi na wystepowanie w tym okresie, przez caly ten okres, wszelkich zmian w
wynagrodzeniach osobowych dokonanych w trakcie 2017r. (W réznym czasie).

Wynagrodzenia osobowe za IV kwartat 2017r. zmniejszono o wyplacone za ten okres
nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalno-rentowe i ekwiwalenty za urlop
wypoczynkowy, gdyz w tym okresie ich warto$¢ byla szczeg6inie wysoka, a wiec
bezpodstawnie zawyzyloby to kwotg przecigtnego wynagrodzema miesiecznego na 1 etat
przeliczeniowy.

4.085.890,07z. ogélem wynagrodzenia osobowe wykonane za IV kwartat 2017r.
- 358.655,50zt. nagrody jubil., odprawy emer.-rent., ekwiwal. za urlop za IV kw. 2017r.

3.727.234,57z.

371,55 przecietne zatrudnienie miesi¢czne wykonane za IV kwartat 2017r.

3.727.234,572%. : 3 m-ce : 371,55 etatu = 3.343,36z1.

380,00 etatéw x 3.343,86z1. x 12 m-cy = 15.248.001,60z1. ~ 15.248.000,00z. bazowe
wynagrodzenia osobowe na 2018r.

Tak wyliczona kwota bazowa wynagrodzen osobowych na 2018r., powigkszona zostala:
1. o skutki finansowe wzrostu najnizszego wynagrodzenia (rozporzadzenie Rady Ministréw

2.
3.

4.

z dnia 12.09.2017r. w sprawie wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz
wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2018r.; Dz. U. z 2017r., poz. 1747),

o skutki finansowe wzrostu dodatkéw stazowych,

o skutki finansowe odjetych uprzednio wyptat jednorazowych: nagréd jubileuszowych,
odpraw emerytalno-rentowych i ekwiwalentéw za urlop wypoczynkowy,

o skutki finansowe wprowadzonych od 01.01.2018r. 100% dodatkow sma{tecznych za

prace w dniach: 1 stycznia, 112 dnia Swiat Wielkanocnych, 01 listopada, 1 i 2 dnia Swiat
Bozego Narodzenia i 31 grudnia kazdego roku,

. o skutki finansowe podwyzki wynagrodzeri od 01.07.2018r. naleznej na podstawie ustawy

z dnia 08 czerwca 2017r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego
pracownikéw wykonujacych zawody medyczne zatrudnionych w podmiotach leczniczych
(Dz. U. z2017r., poz. 1473),

. o skutki finansowe wzrostu wynagrodzen dla pielegniarek i potoznych od dnia 01.09.2018r.

(kolejne "400,00z1." do wysokosci "1.600,00zL."), naleznego na podstawie rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015r. zmieniajgcego rozporzadzenie w sprawie
ogélnych warunkéw uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2015r. poz.
1628),

i zmniejszona zostata:

1

. o skutki finansowe zmniejszenia od dnia 01.09.2018r. dodatkéw "1.600,00zL." w zwigzku z

podwyzka wynagrodzen od 01.07.2018r. na podstawie ustawy z dnia 08 czerwca 2017r.
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2.100,00z1. najnizsze wynagrodzenie miesi¢czne obowiagzujace od 01.01.2018r.
2.000,00z1. najnizsze wynagrodzenie miesi¢czne obowiazujace do 31.12.2017r.

100,00zt. wzrost najnizszego wynagrodzenia od 01.01.2018r.

116 pracownikow x 100,00zt x 12 m-cy = 139.200,00z1. na wzrost najnizszego
wynagrodzenia na caty 2018r.

Skutki finansowe podwyzki wynagrodzen od 01.07.2018r. naleznej na podstawie ustawy z
dnia 08 czerwca 2017r. oszacowano analizujac jej wielko$¢ indywidualng. Stwierdzono, ze
podwyzka nalezna od 01.07.2018r. w minimalnej ustawowej wysokosci bedzie stanowila
179,40% podwyzki dokonanej na podstawie tych samych przepiséw od dnia 01.07.2017r.
W ten sposéb miesi¢czng warto$¢ podwyzki wynagrodzen naleznej od 01.07.2018r.
oszacowano na kwote 48.680,00zL.

Skutki finansowe wzrostu wynagrodzen dla pielegniarek i potoznych od dnia 01.09.2018r. -
kolejne "400,00zL." do wysokosci "1.600,00zL." - naleznego na podstawie rozporzadzenia
Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015r. obliczono jako 1/3 z przeci¢tnej miesigcznej
warto$ci wzrostu wynagrodzefi w postaci dodatkéw "1.200,00zL." wyliczonej z wartosci
wyplaconej za IV kwartat 2017r. Do wyliczen przyjeto kwote dodatkéw bez zmniejszania ich

o kwoty potracone z tytutu podwyzki wynagrodzen od dnia 01.07.2017r. na podstawie ustawy
z dnia 08 czerwca 2017r.

Wyliczenie takie jest zasadne z uwagi na zwigkszenie wzrostu wynagrodzen od 01.09.2018r.
o kolejne 400,00z1. co odpowiada wartosci 1/3 wzrostu wynagrodzen na 1 etat miesigcznie
wyplacanego w IV kwartale 2017r.: 1200,00z1. : 3 = 400,00z1.

W ten sposéb miesigczng warto$¢ wzrostu wynagrodzen, tj. wzrostu dodatkéw do kwoty
"1.600,00z1." naleznego od 01.09.2018r. oszacowano na kwotg 57.980,00z}. (kwota bez
potracania podwyzki naleznej od 01.07.2018r.).

Skutki finansowe zmniejszenia od dnia 01.09.2018r. dodatkéw "1.600,00zL." w zwigzku z
podwyzka wynagrodzen od 01.07.2018r. na podstawie ustawy z dnia 08 czerwca 2017r.,
oszacowano zwigkszajac miesieczng warto$¢ zmniejszenia dodatkow "1.200,00z1." w zwigzku
z podwyzka wynagrodzen od 01.07.2017r. wskaznikiem 179,40%, tj. takim samym
wskaznikiem wzrostu, ktory przyjeto dla oszacowania podwyzki wynagrodzen naleznej od
dnia 01.07.2018r. na podstawie ustawy z dnia 08 czerwca 2017r.

W ten sposéb miesieczng wartos¢ zmniejszenia wzrostu wynagrodzen, tj. wzrostu dodatkow
do kwoty "1.600,00zL." przyjetego do wprowadzenia od 01.09.2018r. oszacowano na kwote
27.200,00zt.

15.248.000,00z1. bazowa kwota wynagrodzen; roczna

+ 139,200,00zt. wzrost najnizszego wynagrodzenia; kwota roczna

+ 10,000,00zt. wzrost dodatkéw stazowych; kwota roczna; oszacowano na podstawie lat
ubieglych

+ 686.480,00zL. nagrody jubileuszowe, odprawy emerytalno-rentowe, ekwiwalenty za urlop;

kwota roczna; oszacowano jako wielkos¢ rowng wielkosci wyplaconej za
2017r.

+  39.370,00zt wzrost dodatkéw $wigtecznych do 100%; kwota roczna

+ 292.080,00zt. podwyzka wynagrodzen nalezna od 01.07.2018r.; kwota od 01.07. do
31.12.2018r.
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+ 231.920,00zL. zwickszenie wzrostu wynagrodzen naleznego od 01.09.2018r. z kwoty
dodatku "1.200,00zL." do kwoty dodatku "1.600,00zL."; kwota od 01.09. do
31.12.2018r.
- 108.800,00zt. kwota zmniejszenia od 01.09.2018r. dodatkéw "1.600,00zL." w zwiazku z
podwyzka wynagrodzen od 01.07.2018r.; kwota od 01.09. do 31.12.201 8r.

16.538.250,00z1. ogbtem na wynagrodzenia osobowe na 2018r. dla 380,00 etatow
przeliczeniowych

16.538.250,00z%. : 12 miesiecy = 1.378.187,50zt. przecigtnie miesigcznie na -
wynagrodzenia osobowe w 2018r.

W zwiazku z réznymi terminami zmian w planowanych wynagrodzeniach osobowych,
wskazane jest wyliczenie wielkosci wynagrodzen osobowych w poszezegélnych kwartatach
2018r.

I kwartat 2018r.
3.812.000,00zt. z kwoty 15.248,000,00z1.
34.800,00z1. z kwoty 139.200,00z1.
2.500,00z1. z kwoty 10.000zt.
171.620,00z1. z kwoty 686.480,00z1.
3.580,00z1. z kwoty 39.370,00zt.

4.024.500,00z%. : 3 m-ce = 1.341.500,00z%. na miesiac : 380 etatéw = 3.530,26z1.
3.530,2621. przecigtne wynagrodzenie miesi¢czne planowane na I kwartat 2018r.

IT kwartat 2018r.
3.812.000,00zt. z kwoty 15.248,000,00z1.
34.800,00z1. z kwoty 139.200,00z1.
2.500,00zt. z kwoty 10.000z1.
171.620,00z1. z kwoty 686.480,00z1.
14.320,00z1. z kwoty 39.370,00z1.

4.035.240,00z1. : 3 m-ce = 1.345.080,00z%. na miesiac : 380 etatéw = 3.539,68z1.
3.539,68z1. przecigtne wynagrodzenie miesigczne planowane na Il kwartat 2018r.

narastajgco:
4.024.500,00zt.
4.035.240,00z1.

8.059.740,00zL. : 6 m-cy = 1.343.290,00z%. na miesiac : 380 etatéw = 3.534,97z1.
3.534,9771. przecietne wynagrodzenie miesigczne planowane na I péirocze 2018r.
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[T kwartat 2018r.
3.812.000,00zt. z kwoty 15.248,000,00z.
34.800,00zt. z kwoty 139.200,00zt.
2.500,00zt. z kwoty 10.000z1.
171.620,00zt. z kwoty 686.480,00z1.
146.040,00zt. z kwoty 292.080,00z1.
57.980,00z1. z kwoty 231.920,00z1.
- 27.200,00zt. z kwoty - 108.800,00zL.

4.197.740,00zL. : 3 m-ce = 1.399.246,67zk. na miesiac : 380 etatow = 3.682,23z1.
3.682,23zk. przecigtne wynagrodzenie miesigczne planowane na III kwartat 2018r.

narastajgco:
8.059.740,00z.
4.197.740,00zk.

12.257.480,00zL. : 9 m-cy = 1.361.942,227}. na miesiac : 380 etatéw = 3.584,06z1.
3.584,06zt. przecigtne wynagrodzenie miesigczne planowane na trzy kwartaty 2018r.

IV kwartat 2018r.
3.812.000,00z1. z kwoty 15.248,000,00z1.
34.800,00zt. z kwoty 139.200,00z1.
2.500,00z1. z kwoty 10.000zt.
171.620,00zt. z kwoty 686.480,00z1.
21.470,00z1. z kwoty 39.370,00z1.
146.040,00zt. z kwoty 292.080,00z1.
173.940,00zt. z kwoty 231.920,00z1.
- 81.600,00z1. z kwoty - 108.800,00z1.

4.280.770,00z%. : 3 m-ce = 1.426.923,3321. na miesigc : 380 etatéw = 3.755,06z1.
3.755,06z1. przecigtne wynagrodzenie miesigczne planowane na IV kwartat 2018r.

narastajgco:
12.257.480,00z1.
4.280.770,00zt.

16.538.250,00z1. : 12 m-cy = 1.378.187,50z}. na miesiac : 380 etatéw = 3.626,81zl1.
3.626,81zk. przecietne wynagrodzenie miesigczne planowane na caly 2018 rok

Relacja przecietnego wynagrodzenia osobowego planowanego na 2018r., w stosunku do
wykonanego za 2017r. przedstawia si¢ nastgpujaco:

2017 rok:

- za 12 m-cy: 3.431,23z1. (374,60 etatu),
2018 rok:

- na 12 m-cy: 3.626,81zk. (380,00 etatoéw), tj.:
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3.626,81zL. : 3.431,23zk. = 105,70% (planowany wzrost w 2018r. 0 195,58z1.)

2. Wynagrodzenia z tytulu uméw zlecen zaplanowano na podstawie ich wykonania za okres
od 01 wrzeénia 2017r. do 30 listopada 2017r., w zwiazku z ustabilizowaniem si¢ ich w
tym okresie na poziomie przewidywanego wykonania w 2018r.

W planie wynagrodzen z tytulu umoéw zlecen ujgto takze skutki finansowe wzrostu
wynagrodzeni dla pielegniarek i potoznych od dnia 01.09.2018r. (kolejne "400,00z." do
wysokosci "1.600,00z1.").

W zwiazku z powyzszym do ustalenia planu wynagrodzen z tytulu uméw zlecen na 20138r.
przyjeto nastepujace wartosci:

b 68.827,60z1. umowy zlecenia za okres IX - XI 2017r. 68.827,60z1.

s 22.942,53z}. przecigtne wykonanie uméw zlecen z okresu IX - X1 2017r.

o 1.064,73zL. przecigtny miesieczny wzrost wynagrodzen z okresu IX - X1 2017r.;
tzw. dodatek "1.200,00z1."

1 354,91z zwickszenie wzrostu wynagrodzen naleznego od 01.09.2018r. z kwoty
dodatku "1.200,00z1." do kwoty dodatku "1.600,00z1."; wyliczono jako
1/3 warto$ci przecigtnego miesigcznego wzrostu wynagrodzen
wyplacanego w wysokosci "1.200,00zL." i odpowiadajacego wartosci
podwyzki o kolejne "'400,00z1.".

Z powyzszych danych ustalono nastgpujgce wartosci kosztow uméw zlecefi na poszczegolne
kwartaty 2018r.:

I kwartat
68.827,59z1. ~ 68.830,00zt.

II kwartat
68.827,59zt. ~ 68.830,00z1.

III kwartal
68.827,59z1.
+ 354,91zt wzrost dodatkéw od 01.09.2018r. o kolejne "400,00z." (jeden miesiac)

69.182,50z1. ~ 69.180,00z.

IV kwartat
68.827,59z1.
+1.064,73zt. wzrost dodatkéw od 01.09.2018r. o kolejne "400,00zL." (trzy miesigce)

69.892,32z%. ~ 69.890,00z1.

rok 2018 276.730,00z1.
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UBEZPIECZENIA SPOLECZNE I INNE SWIADCZENIA

Swiadczenia dla pracownikéw obejmuja koszty skladek ZUS pracodawcy, $wiadczenia
zwigzane z BHP oraz odpis na Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych.

1.

Skiadki ZUS finansowane ze srodkéw pracodawcy od wynagrodzen osobowych na 2018r.
naliczone zostaly na podstawie wskaznika procentowego ich faktycznego wykonania do
wynagrodzef osobowych pracownikéw za dwanascie miesiecy 2017r.

Tak wyliczone, niniejsze wskazniki uksztaltowaly si¢ nastepujgco:

- skladki na ubezpieczenie emerytalne 9,1147%;  ustawowo 9,76%
- skladki na ubezpieczenie rentowe 6,0702%; ustawowo 6,50%
- sktadki na ubezpieczenie wypadkowe 1,3511%; ustawowo 1,44%
- sktadki na Fundusz Pracy 1,4391%; ustawowo 2,45%

razem przyjeto: 17,9751%;  ustawowo 20,15%

Ponadto, od wynagrodzen osobowych naliczono sktadki na Fundusz Emerytur
Pomostowych. Zaplanowano je w obowigzujacej wysokosci 1,50% od podstawy
wynagrodzen brutto pracownikéw zakwalifikowanych. Sktadki optacone w wysokosci jak
wyzej za 12 m-cy 2017r. stanowig 0,2229% wynagrodzen osobowych wykonanych za
2017r. Wskaznik niniejszy, tj. 0,2229% przyjeto do wyliczenia skladek na FEP na 2018r.

Poza skiadkami ZUS pracodawcy naliczonymi od wynagrodzen osobowych
pracownikéw, do planu na 2018r. przyjeto takze skiadki ZUS finansowane ze srodkéw
pracodawcy naliczone od planowanych uméw zlecen.

Ich wielko$¢ do planu na 2018r. oparto na wyliczeniu wskaznika procentowego
naliczonych skfadek ZUS pracodawcy od uméw zlecen za okres wrzesief - listopad
2017r.

Niniejsze wskazniki uksztatltowaty si¢ nastepujaco:
- sktadki na ubezpieczenie emerytalne 3,8929%

- sktadki na ubezpieczenie rentowe 2,5926%,
- sktadki na ubezpieczenie wypadkowe 0,5744%

- sktadki na Fundusz Pracy 0,5607%

razem przyjeto: 7,6206%

Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych zaplanowano na 2018r. w kwocie
450.550,00z1.

Wyliczenia dokonano w oparciu o dane obowiazujace na 2018r., tj. przyjeto wysokosé
odpisu podstawowego na 1 zatrudnionego w kwocie 1.185,66zL. (art. 5g ustawy z dnia 4
marca 1994r. o zakltadowym funduszu $wiadczen socjalnych, t. j. Dz. U. z 2017r. poz.
2191 z p6zn. zm.) i planowang liczbe przecig¢tnego zatrudnienia w 2018r. w ilosci 380
etatow przeliczeniowych.

380 etatow x 1.185,66z1. = 450.550,80zt. ~ 450.550,00z1.

Jak wynika z powyzszego, wielkos¢ globalng odpisu ograniczono do odpisu
podstawowego. Odstgpiono od tworzenia odpiséw dodatkowych zaréwno na osoby
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zatrudnione posiadajace znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, jak i na
emerytow i rencistow uprawnionych do opieki socjalnej Szpitala.

Powyzsze naliczenie ZFSS podlega korekcie w IV kwartale 2018r., w celu uwzglednienia
faktycznej liczby przecigtnego zatrudnienia, obejmujacego takze liczbg przecigtnych
etatéw wykonanych z 0séb przebywajacych w trakcie roku na urlopach wychowawczych.

AMORTYZACJA

Decyzja Nr 1/2018 Dyrektora Szpitala Ogélnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie z dnia 02
stycznia 2018 roku w sprawie: wysokosci odpiséw amortyzacyjnych w 2018 roku, stawki
amortyzacyjne podane w ,,Wykazie rocznych stawek amortyzacyjnych”, stanowiacym
zalgeznik Nr 1 do ustawy z dnia 15 lutego 1992r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych
(t.j. Dz. U. z 2017r., poz. 2343 z p6zniejszymi zmianami), obnizono o 50%.

Analogiczne obnizenie wielkosci odpiséw amortyzacyjnych obowigzywato w 2017r.

Odpisy amortyzacyjne na 2018r. zaplanowano na poziomie ich wykonania za miesiac XII
2017r., za kt6ry odpisy amortyzacyjne dokonane od srodkéw trwatych oraz od wartosci
niematerialnych i prawnych ogétem wyniosty 107.928,11z1.

Zgodnie z powyzszym, plan amortyzacji na 2018r. zostat ustalony dla wszystkich grup
$rodk6éw trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych, na miesigczng kwotg ogdlem w
wysokosci 107.930,00zt., co w skali roku daje kwote 1.295.160,00z1.

POZOSTALE KOSZTY RODZAJOWE

1. Plan kosztéw podrézy shuzbowych na 2018r. ustalono stosownie do potrzeb na miesi¢czng
kwote 2.200,00z1., co stanowi okoto 99,90% sredniego wykonania za okres 11 m-cy
2017r. (2.202,22z1.).

W ujeciu kwartalnym daje to kwote 6.600,00z., a w skali calego roku kwotg 26.400,00zt.

2. Koszty ubezpieczen majatkowych zaplanowano na poziomie skadek zawarowanych w
polisach ubezpieczeniowych (umowach ubezpieczenia) zawartych w 2017r.
Umowy na ubezpieczenia majatkowe Szpitala zawarte w 2017r. prawie w 100%
obowiazuja do korca marca 2018r. (jedna polisa na samochéd do 20.10.20138r.).

Roczny koszt sktadek na ubezpieczenie majatkowe zaplanowano na kwotg ogétem
30.980,00zt.

3. Koszty ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej zakladu ustalono na poziomie kosztow
polisy zawartej w 2017r. i obowiazujacej do 31.03.2018r., tj. na kwote 180.000,00z1.
Koszty ubezpieczenia odpowiedzialnoéci cywilnej obejmuja tylko ubezpieczenie
obowigzkowe w tym zakresie. Nalezy zaznaczy¢, ze wykupione obowigzkowe
ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej obejmuje wszystkie szkody powstale w
zwigzku z dziatalnoscia Szpitala.

Na 2018r. nie zaplanowano kosztéw ubezpieczenia z tytutu zdarzefi medycznych,
wprowadzonego od dnia 01.01.2012r. ustaws z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalnosci
leczniczej (t. j. - Dz. U. 2 2018r., poz.160 p6zn. zm.).
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Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 czerwca 2016 o zmianie ustawy o dziatalnosci
leczniczej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2016r. poz. 960) obowigzek ubezpieczenia
od zdarzen medycznych zostat uchylony.

Ogotem koszty dzialalnosci operacyjnej (rodzajowe) zaplanowano na 2018r. w kwocie
36.820.991,00z1., co w stosunku do ich wykonania za 2017r. w kwocie 35.471.134,93z%. (wg
wstepnego sprawozdania za 2017r. z dnia 23.01.2018r.) stanowi 103,81%.

Szczegdtowo, w poszezegblnych tytutach kosztow rodzajowych ich planowane wielkosci w
stosunku do wykonania 2017r. (wg wstepnego sprawozdania z dnia 23.01.2018r.)
przedstawiajg si¢ nastgpujaco:

w zk.
Lp. Wyszczegblinienie Plan na Wykonanie | Wskaznik % Kwota Kwota
2018r. 2017r. 2018 : 2017 wzrostu Zmniejszenia
1. Zuzycie materialéw i | 5.095.790,00| 5.016.553,07 101,58 79.236,93
energii
2. Uslugi obce 2.318.150,00| 2.234.680,09 103,74 83.469,91
3. Ushugi medyczne obce 669.960,00 666.065,44 100,58 3.894,56
- badania i analizy
4. Ushugi medyczne obce | 4.613.360,00| 4.455.020,30 103,55 158.339,70
- kontrakty
3. Uslugi medyczne obce | 2.135.390,00| 2.295.042,62 93.04 159.652,62
- pozostale procedury
6. Podatki i oplaty 137.731,00 137.553,00 100,13 178,00
5. Wynagrodzenia 16.814.980,00 | 15.779.504,00 106,56 | 1.035.476,00
6. Ubezpieczenia 3.499.970,00 | 3.364.478,79 104,03 13549121
spoleczne i inne
$wiadczenia
7. Amortyzacja 1.295.160,00| 1.282.159,76 101,01 13.000,24
8. Pozostate koszty 240.500,00 240.077,86 100,18 422,14
rodzajowe
Ogoétem koszty dziatalnosci 36.820.991,00 | 35.471.134,93 103,81 1.509.508,69 159.652,62
operacyjnej (rodzajowe)

OGOLEM ROZNICA (wzrost 2018r. — zmniejszenie 2018r.)

1.349.856,07

KOSZTY FINANSOWE

Koszty finansowe zaplanowano na 2018r. na 1aczng kwote 481.960,00z1., co stanowi 97,04%
kosztéw finansowych wykonanych za 2017r. (496.635,96z1. wg wstepnego sprawozdania za

2017r. z dnia 23.01.2018r.).

Na zaplanowane w wyzej wymienionej kwocie koszty finansowe skladajg sig:

- odsetki zaptacone na kwote 444.760,00z1.
- pozostale koszty finansowe na kwote 37.200,00z1.

Odsetki zaptacone stanowig sume:

- odsetek od zobowigzan zaplanowanych na kwotg roczng

razem:
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444.760,00z1.

195.480,00zt.,
- odsetek od kredytéw i pozyczek zaplanowanych na kwote roczng 249.280,00zt.




Odsetki od zobowiazan skalkulowane zostaly na podstawie ich przecigtnego wykonania za
okres 11 m-cy 2017r., ktére wyniosto 16.291,04zk. ~ 16.290,00z1.

16.290,00z1. x 3 m-ce = 48.870,00zt. kwartalnie
48.870,00zt. x 4 kwartaly = 195.480,00z1. na caly 2018r.

Zaplanowana w ten sposéb kwota stanowi 103,36% wykonania odsetek od zobowigzan za
2017r. (189.117,30z1.).

Odsetki od kredytow i pozyczek zaplanowano:

o 165.340,00z1. tytulem kredytu zaciggnigtego w NORDEA Bank Polska S. A. (PKO
BP S. A.); 0,95% marza + 1,65% WIBOR = 2,60%

o 80.130,00zL. tytulem pozyczki odnawialnej z limitem 2.000.000,00z}. zaciagnigtej w
Magellan S. A. (Umowa z 20.11.2015r.); 4,65% marza + 1,81%
WIBOR = 6,46%

& 3.810,00zL. tytulem pozyczki dlugoterminowej zaciagnigtej w Magellan S. A.

- (Umowa z 29.01.2016r.); 4,68% marza + 1,81% WIBOR = 6,49%

249.280,00z1. ogotem

Pozostate koszty finansowe zaplanowano na 3.100,00zt. miesi¢cznie, na podstawie ich
przecietnego wykonania za 11 miesigcy 2017r., ktére wyniosto 3.095,30zt.

POZOSTALE KOSZTY OPERACYJNE

Pozostale koszty operacyjne na 2018r. zaplanowano na roczng kwotg 12.480,00z1., co stanowi
96,92% wykonania roku 2017 (12.876,64z}. wg wstepnego sprawozdania z dnia
23.01.2018r.).

Pozostate koszty operacyjne zaplanowano w dwoch podziatkach:

- zaptacone kary i grzywny,
- pozostale koszty operacyjne.

1. Zaplacone Kary i grzywny zaplanowano na 2018r. na kwotg 2.520,00zL., tj. w 108,26% ich
wykonania w 2017 r. (2.327,80z1.).
Restrykcyjne zapisy uméw zawartych z POW NFZ w Biatymstoku oraz ustawowe
obwarowania techniczne i sanitarne egzekwowane przez stacje sanitarno-
epidemiologiczne, w odniesieniu do mozliwosci finansowych tutejszego Szpitala,
powodujg, iz koszty z tego tytutu, przynajmniej w minimalnym zakresie, s3 nieuniknione.

2. Pozostale koszty operacyjne zaplanowano na 2018r. na kwot¢ 9.960,00z1. na podstawie
ich wykonania za 11 miesigcy 2017r. w kwocie: 9.087,84z1.
Koszty niniejsze dotycza prowadzonych przeciwko Szpitalowi postgpowan sagdowych,
kosztéw ponoszonych a dotyczacych lat ubieglych, odpisywanych r6znic z zaokraglefi
podatkéw oraz innych kosztéw pozostajacych poza normalng, biezacg dzialalnoscia
Szpitala.
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Ogélem koszty na 2018r. zaplanowano na kwote 37.315.431,00zL
W stosunku do wykonania calosci kosztéw za 2017r. (35.980.647,53zL. wg wstepnego

sprawozdania z dnia 23.01.2018r.), plan kosztéw ogélem na 2018r. zwickszyl si¢ o kwote
1.334.783,47z1. i stanowi jego 103,71%.

Jest to efekt wyzej opisanego planowanego wzrostu kosztéw rodzajowych (o
1.349.856,07z1.), planowanego zmniejszenia kosztow finansowych (o0 14.675,96z1.) i

jednoczesnego planowanego zmniejszenia pozostalych kosztéw operacyjnych Szpitala
(0 396,64z1.).

Wynik finansowy planowany na 2018r. jest zyskiem w kwocie brutto 204.570,00z1.
Po obcigzeniu planowanym do wykonania podatkiem dochodowym od os6b prawnych
w kwocie 8.627,00zL, zysk finansowy netto planowany jest na kwote 195.943,00z1.

W poréwnaniu do wykonanej straty netto na dzialalnosci Szpitala za 2017r. w kwocie
587.002,57zL. (wg wstepnego sprawozdania za 2017r. z dnia 23.01.2018r.), planowany
wynik finansowy netto (zysk) za 2018r. jest wyzszy o kwote¢ 782.945,57z1. Jest to

dodatnia liczba (réznica) z réznic planu na rok 2018 w stosunku do wykonania roku
2017:

& 2.107.300,04zL. wzrost przychodéw ogélem (+)

& 1.334.783,47zL. wzrost kosztéw ogolem (-)

St 10.429,00z1. zmniejszenie obcigzenia podatkiem dochodowym od 0séb prawnych
)

782.945,57zk. rézmica (+)

W odniesieniu do poszczegdlnych dziatalnosci Szpitala, dodatni wynik finansowy (zysk) na
calej dziatalnosci planowany za 2018r., moze by¢ rozpatrywany jako skiadajacy si¢ z:

218.950,00z1. kwota planowanych do poniesienia kosztow dziatalnosci operacyjnej
(rodzajowych) przewyzszajaca planowane do osiagnigcia przychody ze
sprzedazy; ujemny wynik na sprzedazy (brutto); (-),

466.240,00z1. kwota planowanych do poniesienia kosztow finansowych przewyzszajaca
planowane do osiagnigcia przychody finansowe; ujemny wynik na
dzialalnosci finansowej (brutto); (-),

889.760,00zt. kwota planowanych pozostatych przychodéw operacyjnych przewyzszajaca
planowane do poniesienia pozostale koszty operacyjne; dodatni wynik na
pozostatej dzialalnosci operacyjnej (brutto); (+),

204.570,00z1. dodatni wynik finansowy (zysk) planowany na 2018 rok (brutto); (+)
8.627,00zt. planowany na 2018 rok podatek dochodowy od 0séb prawnych (obcigzenie
zysku brutto); (-)

195.943,00z1. dodatni wynik finansowy (zysk) planowany na 2018 rok (netto); (+)



Planowany dodatni wynik finansowy netto (zysk) na dziatalnosci Szpitala na 2018r. w
kwocie 195.943,00z1. stanowi 0,52% w stosunku do planowanych przychodéw ogélem, a w
stosunku do planowanych kosztéw ogélem 0,53%.

195.943,00zL. : 37.520.001,00zL. (przychody ogélem) = 0,5222% ~ 0,52%
195.943.00zL. = 37.315.431,00zL. (koszty ogélem) = 0,5251% ~ 0,53%

Grajewo, dn. 31.01.2018r.

Szpital Ogélny im. dr Witolda Ginela w Grajewie
Dziat Finansowo - Ksiegowy
18-200 Grajews, ul. Konstytucji 3 Maja 34
tel. cantr, 86-272-32-71do 8
NIP719-13-61-728 REGON 450666822
KRS 0000021376 NrKs. Rej. 000000010739

o O R

GL@\VZ\TY 1T vy gpitaXOg%n I& ida Ginela
icZ

mgr EIbiet = lek. med. Grzegorz Dembski

5%
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VII ZOBOWIAZANIA SZPITALA _OGOLNEGO IM. DR WITOLDA GINELA W GRAJEWIE W 2018 ROKU
Z TYTULU KREDYTOW I POZYCZEK

Grajewo, dn. 31.01.2018r.

mgr Elibi oblawowicz

tel. centr,

86-272-32-71 do 8

NIP719-13-61-728 REGON 450666822

KRS 0000021376

Nr Ks. Rej. 000000010739

lek. med, Graegora Dembski

w zk.
PLANOWANE ZMIANY W CI4AGU ROKU
Stan na ( + zwigkszenia; - zmniejszenia) Stan na
2 NIA
Lp WIERZYCIEL THUL Zehoiigas 01.01.2018r. | Thwartal | I kwartal | I kwartal | IV kwartal | 31.12.2018r.
2018r. 2018r. 2018r. 2018r.
1. 2 3. 4. 5. __ 6. 7. 8. 9.
1. [Nordea Bank Polska S.A. kredyt dlugoterminowy; 6531 304,54 -112 608,69| -112 608,69 -112608,69] -112608,69| 6 080 869,78
IPKO Bank Polski S.A. Umowa z 26.07.2007r.
02-515 Warszawa, ul. Pulawska 15
Razem kredyty: 6 531 304,54| -112 608,69 -112 608,69 -112 608,69 -112 608,69 6 080 869,78,
2. |Magellan S.A. pozyczka odnawialna 1982 901,03 -495 000,00] -495 000,00 -495 000,00 -497 901,03 0,00
90-330 L6dZ, ul. Al. Marszatka Jézefa z limitem do maksymalnej
itsudskiego 76 kwoty 2.000.000,00 zt.
(krétkoterminowa);
Umowa z 20.11.2015r.
3. |Magellan S.A. pozyczka diugoterminowa; 102 090,70 -23 559,45 -23 559,45 -23 559,45 -23 559,45 7 852,90
90-330 L6dz, ul. Al. Marszatka Jozefa Umowa z 29.01.2016r.
Pilsudskiego 76
4. [Powiat Grajewski [pozyczka krétkoterminowa; 0,00{+ 1000 000,00 0,00 0,00{ -1 000 000,00 0,00
19-200 Grajewo, ul. Strazacka 6B Umowa z 04.01.2018r.
== ——— ———
Razem pozyczki: 2 084 991,73|+ 481 440,55 -518 559,45ﬁ-518 559,45 -1 521 460,48i 7 852,90'
m. i——— —_—— _|____..—--—=
OGOLEM KREDYTY I POZYCZKI 8 616 296,27|+ 368 831,86] -631168,14| -631 168,14| -1 634 069,17| 6 088 722,68
w tym:
- dlugoterminowe 6 633 395,24 -136 168,14| -136 168,14| -136 168,14 -136 168,14| 6 088 722,68
- krétkoterminowe 1982 901,03+ 505 000,00 -495 000!00! -495 000,00 -1 497 901,03 0,00|
=
: mnszng}'m. r Wito axmelawﬁrajewie
= T ; __ “inansowo - Ksiegow
GLO\V:\ CS-EIGO\W 18-200 Grajewo, ul. Konstytucji 3 Mayja 34 gph¥0§ : I%. |69aina%



VIII PLANOWANA REALIZACJA ZADAN INWESTYCYJNYCH W 2018 ROKU

1. Dotacje z budzetu $rodkéw europejskich, z budzetu paistwa i z budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego

Obserwacyjno-Zakaznego &

- zadanie inwestycyjne nie rozpoczgte
- planowany okres realizacji: 2018r.-2019r.

2018r.: 2 230 000,00
D019r.: 4 024 766,24

w zl.
Planowana Zrédla finansowania dotacji z P srodki
kwota dotacji | Planowana kwota |  budietu Powiatu Grajewskiego iayowRs S0
- Planowany koszt |z budzetu patistwa| dotacji z budzetu wiasne Sepiiala
Lp.| Wyszczegdlnienie - nazwa zadania inwestycyjnego y w kosztach
zadania ogélem (BP) lub z Powiatu —— realizacji zadania
budzetu Srodkéw | Grajewskiego Srodki wlasne bsing rod' J inwestycyjnego
europejskich (UE) powiatu (budzet panstwa
[ BP)
1. 2 3. 4. 3. 6. A _ 8
1. [Wykonanie pracowni zabiegowej z montazem 4100 580,84 3399 773,12 UE - - - 599 960,02
langiografu w czgéci pomieszczen Szpitala Ogélnego |z tego:
im. dr Witolda Ginela w Grajewie “ 2017r.: 100 847,70 °
2018r.: 3 999 733,14
- zadanie inwestycyjne rozpoczgte w 2017r.
- planowany okres realizacji: 2017r.-2018r.
2. [Modernizacja pomieszczen Oddziatu Internistyczno- 326 000,00 - - - - 326 000,00
Kardiologicznego celem dostosowania ich do 2 tego:
wymagan okre§lonych w ustawie z dnia 15 kwietnia o18r: 326 000,00
0115, 5. dzialalnsdet Wecziiloze) (¢). Dz U, 22016y, [O1dR: (3260000
poz. 1638 z pbZn. zm.)
- zadanie inwestycyjne nie rozpoczgte
- planowany okres realizacji: 2018r.
3. |Podniesienie jako$ci ustug medycznych oraz 2 889 715,92 - 2058 500,00 f| 686 166,00 1372334,00 BP| 686 167,02
bezpieczefistwa zdrowotnego pacjentéw Szpitala Z tego:
g6Inego w Grajewie poprzez przebudowe centralnej [o12r.: 5 940,90 d
sterylizatorni oraz budowe ladowiska dla $miglowcow bg13.. 60 388,00 ¢
ratunkowych © 2016r.:  78720,00 ¢
- zadanie inwestycyjne rozpoczete w 2012r. 2018r.: 2 744 667,02
- planowany okres realizacji: 2012r.-20138r.
4. [Podniesienie jakosci ustug medycznych w Szpitalu 6 254 766,24 - 1672 500,00 -*| 557 500,00 1115000,00 BP| 557 500,00
Ogélnym w Grajewie poprzez budowe Oddziatu Z tego: '




S¢

w zl.

Planowana

Zrédla finansowania dotacji z

- lampa do fototerapii LED 1 szt.; 16 740,00 zt.
- skaner naczyn krwionoénych 1 szt.; 24 624,00 z1.

razem: 41 364,00 zt.

- zadanie inwestycyjne nie rozpoczgte
- planowany okres realizacji: 2018r.

kwota dotacji | Planowana kwota |  budsetu Powiatu Grajewskiego P 3::}:‘;“;;‘?::;”
i W Glnieni A e s Planowany koszt |z budietu paristwa| dotacji z budietu o kotach
p.| Wyszczegdlnienie - nazwa za stycyjneg: zadania ogdlem (BP) lub z Powiatu inne Srodki realizacji zadania
budietu srodkow | Grajewskiego $rodki wlasne budzet paristw inwestycyjnego
leuropejskich (i UE)r powiatu (budzet paristwa
BP)
I. 2 3 7 5. 6. 7. 3.
5. [Modernizacja i przebudowa istniejacych pomieszczen 3138 445,40 123 369,00 UE - - - 21 771,00
Szpitala Ogélnego w Grajewie w zakresie Oddzialu |7 tego:
[Potozniczo-Ginekologicznego oraz zespotu D018r.: 145 140,00
porodowego i neonatologii J 2019r.: 2 993 305,40
- zadanie inwestycyjne rozpoczgte w 201 5.7
- planowany okres realizacji: 2018r.-2019r.
6. |Zakup defibrylatora przeno$nego na potrzeby 33 458,40 - - - - 33 458,40
Oddziahu Internistyczno-Kardiologicznego Szpitala |z tego:
Ogblnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie 1 szt. 2018r.: 33 458,40
- zadanie inwestycyjne nie rozpoczgte
- planowany okres realizacji: 2018r.
7. |Zakup aparatu KTG na potrzeby Oddziatu Potozniczo- 12 906,00 - - - - 12 906,00
Ginekologicznego Szpitala Ogélnego im. dr Witolda |z tego:
Ginela w Grajewie 1 szt. 2018r.: 12 906,00
- zadanie inwestycyjne nie rozpoczgte
- planowany okres realizacji: 2018r.
8. |Doposazenie w aparature medyczng Pododdziatu 41 364,00 - - » - 41 364,00
[Noworodkowego Szpitala Ogblnego im. dr Witolda |z tego:
Ginela w Grajewie: 2018r.: 41 364,00




w zi.

-nie rozpoczete: 6
- rozpoczete: 3

- planowany pozostaly okres do realizacji:
2018r.-2019r.

- koszty poniesione
2012r.: 5940,90
2013r.: 60 388,00
2016r.: 78 720,00
2017r.: __100 847.70
245 896,60
- koszty do poniesienia
2018r: 9 646 873,56
2019r.: _7 018 071.64
16 664 945,20

Planowana Zrddla finansowania dotacji z . Srodki
kwota dotacji | Planowana kwota |  budzetu Powiatu Grajewskiego o w‘:::":’;e “’:w
L P i . Planowany koszt |z budietu paristwa| dotacji z budzetu e P
p.| Wysiczegdlnienie - nazwa zadania inwestycyjnego zadania ogdlem (BP) lub 7 Powlatn ;z;u}:ztz;k )
i i rea cji zadania
budzetu srodkéw | Grajewskiego Srodki wlasne inne 'fmikl inwestycyjnego
europejskich (UE) powiatu (budzet panistwa
BP)
2, 3. 4. 3. 0. 7 8.
9. ’Doposaienie w aparature medyczng Poradni 113 605,00 - - - - 113 605,00
Okulistycznej Szpitala Og6lnego im. dr Witolda Z tego:
Ginela w Grajewie: 2018r.: 113 605,00
- tonometr bezdotykowy z pachymetrem optycznym
1 szt.; 37 584,00 zi.
- polomierz komputerowy 1 szt.; 37 665,00 zt.
- cyfrowa lampa szczelinowa 1 szt.; 38 356,00 zt.
razem: 113 605,00 zt.
- zadanie inwestycyjne nie rozpoczete
- planowany okres realizacji: 2018r.
|Ogélem: 16 910 841,80 3523 142,12 UE| 3 731000,00 1243 666,00 | 2487 334,00 BP| 2392 731,44
- zadania inwestycyjne (liczba): 9, w tym: |z tego:

OGOLEM DOTACJE W 2018 ROKU

7254 142,12

3523 142,12 UE

3 731 000,00

1 243 666,00

2 487 334,00 BP




13

UWAGI:

wniosek o dofinansowanie z EFRR z dn. 30.06.2017r. Zlozony w dniu 05.07.2017r., dnia 11.01.2018r. uzyskal oceng pozytywng, a dnia 16.01.2018r. Uchwalg Nr
267/3716/2018 Zarzqdu Wojewddztwa Podlaskiego zostal wybrany do dofinansowania

2017r. poniesiono nastepujgce koszty: 10.455,00 na program funkcjonalno-uzytkowy, 62.730,00 na studium wykonalnosci, 27.662,70 na projekt budowlany
realizacja projektu bedzie podjeta tylko w preypadku uzyskania dofinansowania ze Srodkéw budietu paristwa; wniosek o dofinansowanie zloono dn. 03.11.2017r.
2012r. i 2013r. poniesiono koszty na dokumentacje techniczng i projekiowq

2016r. poniesiono koszty sporzqdzenia studium wykonalnosci

Uchwata Nr XLIV/229/17 Rady Powiatu Grajewskiego z dnia 15.12.2017r.

realizacja projektu bedzie podjeta tylko w przypadku uzyskania dofinansowania ze Srodkéw budietu paristwa; wniosek o dofinansowanie zlozono dn. 21.11.2017r.
Uchwala Nr XLIV/229/17 Rady Powiatu Grajewskiego z dnia 15.12.2017r.
realizacja projekitu bedzie podjeta tylke w prrypadku uzyskania dofinansowania ze srodkéw EFRR

projekt jest kontynuacjq rozpoczetego w 2015r. i priyjetego na stan w 201 7r. zadania inwestycyjnego pn. Modernizacja i przebudowa Pododdzialu Noworodkowego
z Blokiem Porodowym w ramach Oddzialu Poloniczo-Ginekologicznego Szpitala Ogdlnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie

planowany koszt dotyczy uzupelnienia dokumentacji projektowej



8%

2. Srodki na wydatki majgtkowe

w zl.
Planowany Planowane Planowane
koszt zadania | Srodki wlasne | Srodki wlasne
Lp. Wyszczegdlnienie-nazwa zadania inwestycyjnego w calym wzztfif;;’na w 2018r. na Uwagi
okresie realizowane | zobowigzania
realizacji w 2018r. BZ 2017r.

7 2 3. 4. 5 0.

1. [Wykonanie pracowni zabiegowej z montazem angiografu w czgsci pomieszczen Szpitala 4100 580,84 599 960,02 -
Ogdlnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie

2. [Modernizacja pomieszczefi Oddziatu Internistyczno-Kardiologicznego celem dostosowania ich 326 000,00 326 000,00 :
do wymagan okre$lonych w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011r. o dzialalno$ci leczniczej (t.j. Dz.
U. z 2016r., poz. 1638 z pdzn. zm.)

3. [Podniesienie jako$ci ustug medycznych oraz bezpieczenstwa zdrowotnego pacjentéw Szpitala 2 889 715,92 686 167,02 -
Og6lnego w Grajewie poprzez przebudowe centralnej sterylizatorni oraz budowe ladowiska dla
|$migtowcow ratunkowych

4. [Podniesienie jakosci ustug medycznych w Szpitalu Ogélnym w Grajewie poprzez budowe 6 254 766,24 557 500,00] g
Oddzialu Obserwacyjno-Zakaznego

5. [Modernizacja i przebudowa istniejacych pomieszczen Szpitala Ogolnego w Grajewie w zakresie 3 138 445,40 21 771,00 -
Oddzialu Polozniczo-Ginekologicznego oraz zespotu porodowego i neonatologii

6. |Zakup defibrylatora przeno$nego na potrzeby Oddziatu Internistyczno-Kardiologicznego 33 458,40 33 458,40 -
Szpitala Ogodlnego im. dr Witolda Ginela w Grajewie 1 szt.

7. |Zakup aparatu KTG na potrzeby Oddziatu Polozniczo-Ginekologicznego Szpitala Ogélnego im. 12 906,00 12 906,00 -
dr Witolda Ginela w Grajewie 1 szt.

8. |Doposazenie w aparatur¢ medyczng Pododzialu Noworodkowego Szpitala Ogélnego im. dr 41 364,00 41 364,00 -
Witolda Ginela w Grajewie: w tym: w tym:
- lampa do fototerapii LED 1 szt. 16 740,00 16 740,00 -
- skaner naczyn krwionosnych 1 szt. 24 624,00 24 624,00 -




w zt.

mgr Elzbiel Isipwowicz

i 71910#;%&‘ 86-272-32-71do 8
-13-61-728 REGON 450666822
KRS 0000021376 NrKs, Rej. 000000010739

lek. med. Grzegorz Dembski

Planowany Planowane Planowane
koszt zadania | Srodki wlasne | Srodki wlasne
Lp. Wyszczegdlnienie-nazwa zadania inwestycyjnego w calym ® zzf;f;:vna w 2018r. na Uwagi
okresie realizowane | zobowiqzania
realizacji w 2018r. BZ 2017r.
L. 2. 3. 4. 3. 0.
9. |Doposazenie w aparatur¢ medyczna Poradni Okulistycznej Szpitala Ogdlnego im. dr Witolda 113 605,00 113 605,00 - .
Ginela w Grajewie: W tym: w tym:
- tonometr bezdotykowy z pachymetrem optycznym 1 szt. 37 584,00] 37 584,00 - 4
- polomierz komputerowy 1 szt. 37 665,00 37 665,00 - 2
- cyfrowa lampa szczelinowa 1 szt. 38 356,00 38 356,00 - -
10. |Zakup sterylizatora parowego z wyposazeniem na potrzeby Sterylizatorni Szpitala Ogélnego im. 225 386,80 - 150 257,88 s
dr Witolda Ginela w Grajewie 1 szt. (faktura VAT Nr 6/10/2017/FS z dn. 30.10.2017r.; platnos¢
ratalna do 30.04.2019r.)
11. |Zakup aparatury medycznej na potrzeby Zaktadu Rehabilitacji Leczniczej Szpitala Ogolnego 19 989,00 - 19 989,00 -
im. dr Witolda Ginela w Grajewie (faktura VAT Nr FV/15/3218/2017 z dn. 14.12.2017r.): W tym: w tym:
- aparat do terapii krotkofalowej 1 szt. 15 890,00 - 15 890,00 #
- aparat do elektroterapii 1 szt. 4 099,00 - 4 099,00] -
12. |Zakup aparatury medycznej na potrzeby komérek organizacyjnych Szpitala Ogdlnego im. dr 38 545,20 - 38 545,20| .
Witolda Ginela w Grajewie (faktura VAT Nr 50/12/17 z 28.12.2017r.): W tym: w tym:
- kardiomonitor 2 szt.; Oddzial Chirurgii Og6lnej 20 995,20 - 20 995,20 -
- aparat EKG z wézkiem 1 szt.; Oddziat Internistyczno-Kardiologiczny 10 530,00 - 10 530,00 -
- wozek do transportu chorych 1 szt.; Oddziat Potozniczo-Ginekologiczny 7 020,00 - 7 020,00 "
—_——— — =
Ogélem: 17194 762,80 2392 731,44, 208 792,08 -
—= =
OGOLEM SRODKI NA WYDATKI MAJATKOWE W 2018 ROKU 2601 523,52
Grajewo, dn. 31.01.2018r. GLOWNY JgIEGOWY  18-200 Grajewo, ul. Konstytucii 3 Maja 34 Dk e;Em}%r oy



IX SYMULACJA WIELKOSCI ZOBOWIAZAN OGOLEM NA DZIEN 31.12.2018 ROK (w zL.)

- 218.950,00 planowana strata brutto na sprzedazy za 2018 rok
- 466.240,00 planowana strata brutto na dziatalnosci finansowej za 2018 rok
+889.760,00 planowany zysk brutto na pozostalej dziatalnosci operacyjnej za 2018 rok

204.570,00 planowany zysk brutto na dzialalnosci ogétem Szpitala za 2018 rok

- 8.627,00 planowany podatek dochodowy od os6b prawnych na 2018 rok (zaliczka wg
wielkoéci okreslonej przepisami ustawy o podatku dochodowym od os6b
prawnych)

195.943,00 planowany zysk netto na dziatalno$ci ogétem Szpitala za 2018 rok
+1.295.160,00 planowana amortyzacja na 2018 rok

1.491.103,00 nadwyika §rodkéw gotéwkowych ponad pelne zabezpieczenie kosztéw
dzialalno$ci 2018 roku

17.141.837,24 zobowiazania ogélem na 31.12.2017r. (wg wstepnego sprawozdania za
2017r. z dn. 23.01.2018r.)

+1.000.000,00 wzrost zadhizenia z tytutu zaciggnigcia w Powiecie Grajewskim wg Umowy
z dnia 04.01.2018r. pozyczki krétkoterminowej

+2.392.731,44 wzrost zadluzenia z tytulu potrzeb finansowych na realizacje zadaf

inwestycyjnych w 20138r.
+948.690,77 wzrost zadhizenia z tytulu zmiany stanu srodkéw pienigznych (gotéwkowych)

na biezacym (podstawowym) rachunku bankowym na dzien 31.12.2018r.,
umozliwiajacy wyplate wynagrodzen (osobowych i uméw zlecen) za XII
2018r. w. 2019r.

- 1.000.000,00 splata zobowigzan srodkami gotdwkowymi uzyskanymi z pozyczki krétkoter-
minowej zaciagnietej w Powiecie Grajewskim wg Umowy z dnia 04.01.2018r.

-1.491.103,00 sptata zobowigzan nadwyzka $rodkéw gotéwkowych ponad pelne
zabezpieczenie kosztow dziatalnosci 2018r.

- 142.849,23 splata zobowigzan §rodkami gotdwkowymi pozostatymi na 31.12.2017r. na
rachunku bankowym podstawowym (rachunek biezacy)
- 8.528,47 splata zobowigzan — rozrachunki z tytulu sum depozytowych — $rodkami
gotéwkowymi pozostatymi na 31.12.2017r. na rachunku bankowym sum
depozytowych

18.840.778,75 prognozowana kwota zobowigzan ogélem na 31.12.2018r.

Lo



Z kwoty 18.840.778,75 prognozowanych zobowiazan ogélem na 31.12.2018r.:

* 5.630.435,02 to zobowigzania dlugoterminowe
wtym :
5.630.435,02 to kapital zaciagnietego kredytu (Nordea — PKO BP
S.A)

e 13.210.343,73  to zobowigzania krétkoterminowe
wtym :
450.434,76 to kapital zaciggnigtego kredytu do splaty w 2019r.
(Nordea— PKO BP S.A))

7.852,90 to kapital zaciagnigtej pozyczki do sptaty w 2019r.
(Magellan S.A.)

12.752.056,07 to inne zobowigzania (z tytulu dostaw i ushug, z tytulu
podatkéw 1 ZUS, z tytulu wynagrodzen i pozostale)

Grajewo, dn. 31.01.2018r.

Szpital Ogdlny im. dr Witolda Ginela w Grajewie
Dziat Finansowo - Ksiegowy
19-200 Grajewo, ul. Konstytucji 3 Maja 34
tel. centr. 86-272-32-71 do 8
NIP719-13-61-728 REGON 450666822
KRS 0000021376 NrKs. Rej. 000000010739

GLOWNWKSIEGOWY

mgr Elzbi oEtawowicz

44
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X POZOSTALE NALEZNOSCI I ZOBOWIAZANIA

1. Naleznosci

w zt.
Stan faktyczny Stan planowany
Lp. Tytul naleznosci na BO 2018r. na BZ 2018r. Uwagi
(na 01.01.2018r.) (na 31.12.2018r.)
1. 2, 3. 4. 5.
1. [Rozrachunki z NFZ z tyt. sprzedazy ustug medycznych (konto 200) nal. gl.; dostawy i ustugi 314711783 3156 315,00 -
2. |Rozrachunki z odbiorcami ustug medycznych (konto 202) nal. gt.; dostawy i ushugi 94 225,95 86 980,00 -
Razem z tyt. sprzedazy ustug medycznych (konta: 200 + 202) nal. gl.; dostawy i ustugi 3241 343,78, 3243 295,00, i
3. [Rozrachunki z odbiorcami ustug niemedycznych (konto 203) 37 749,49 36 870,00 -
W tym:

- nal. gl.; dostawy i ustugi 37 749,49 36 870,00 -

- nal. gh.; pozostale - - -

- odsetki - - -

4. |Rozrachunki z Urzedem Skarbowym z tyt. VAT (konto 223) nal. gt.; pozostate 376,25 376,00 -

5. [Rozrachunki z tyt. pozyczek udzielonych pracownikom z ZFSS (konto 235) nal. gh.; pozostate 435 344,44 435 344,00 -

6. [Rozrachunki wewnatrzzaktadowe (konto 245) nal. gt.; pozostate 881 299,13 924 113,00 -
w tym:

- odpisy na ZFSS, z tego: 852 806,99 895 621,00 -
2016r.: 407 736,48 - -
2017r.: 445 070,51 445 071,00 -
2018r.: 450 550,00

- potracenia pozyczek z ZFSS 28 492,14 28 492,00 5

7. |Pozostale rozrachunki (konto 247) - - -
w tym:

- nal. gl.; pozostate
- odsetki




)

w zh

Stan faktyczny Stan planowany
Lp. Tytul naleznosci na BO 2018r. na BZ 2018r. Uwagi
(na 01.01.2018r.) (na 31.12.2018r.)
1. 2. 3. 4. 5.
OGOEEM NALEZNOSCI 4596 113,09 4 639 998,00 -
W tym:
- naleinosci gléwne 4596 113,09 4 639 998,00, -
Z tego:
- dostawy i ustugi 3279 093,27 3280 165,00 -
- pozostale tytuly 1317 019,82 1359 833,00 -
- odsetki - - -
ztego:

- od kwot gléwnych naleznosci z tytulu dostaw i ustug
- od kwot gléwnych naleznosci z pozostalych tytutéw




hh

2. Zobowigzania

w zh
Stan faktyczny Stan planowany
Lp. Tytuf zobowigzania na BO 2018r. na BZ 2018r. Uwagi
(na 01.01.2018r.) (na 31.12.2018r.)

1. 2 3. 4. 3.

1. [Rozrachunki z krajowymi dostawcami towar6éw i usiug (konto 205) 5016 359,15 9 475 594,00 -
w tym:

- naleznosci gléwne; dostawy i ustugi 4926 320,35 9 382 997,00 -

z tego:

- leki i materialy medyczne 028 258,20 1768 019,00 -

- sprzgt medyczny 303 984,66 578 987,00 -

- energia, gaz, woda 209 065,81 398 205,00 -

- ustugi obce 3344 303,40 6 369 779,00 -

- pozostale 140 708,28 268 007,00 -

- naleznoéci gtéwne; pozostate 456,00 - -

- odsetki; pozostate 89 582,80 92 597,00 -

2. |Rozrachunki z tytutu realizacji zadan inwestycyjnych (konto 207) nal. gl.; dostawy i ustugi 270 981,22 - -
w tym:

- realizacja zadan inwestycyjnych o charakterze zakupu gotowych débr majatku trwalego 270981,22 - =

- realizacja zadan inwestycyjnych o charakterze projektéw majacych na celu wytworzenie dobr - - 3

majatku trwatego

3. |Rozrachunki publicznoprawne (konto 221) nal. gl.; pozostate 228 887,00 240 938,00 -
w tym:

- podatek dochodowy osoby fizyczne 227 299,00 240 220,00 -

- podatek dochodowy osoby prawne 1 588,00 718,00 -

4. |Rozrachunki z Urzedem Skarbowym z tyt. podatku VAT (konto 223) nal. gi.; pozostale 8 598,48 9 001,00 “

5. |Rozrachunki z ZUS (konto 225) nal. gh.; pozostale 940 489,67 993 952,00} -
w tym:

- sktadki na ubezpieczenie emerytalne 406 672,70 429 790,00 i

- sktadki na ubezpieczenie rentowe 197 587,21 208 819,00 -

- sktadki na ubezpieczenie chorobowe 60 713,49 64 165,00 -

- sktadki na ubezpieczenie wypadkowe 35 799,59 37 835,00 -

- sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 196 697,03 207 878,00 -




Sh

w zt.

Stan faktyczny Stan planowany
Lp. Tytuf zobowigzania na BO 2018r. na BZ 2018r. Uwagi
(na 01.01.2018r.) | (na 31.12.2018r.)
1. 2. 3. 4. 3.
- sktadki na Fundusz Pracy 37 398,29 39 524,00 -
- sktadki na Fundusz Emerytur Pomostowych 5 621,36 5 941,00 -
6. [Rozrachunki dotyczace potracen z wynagrodzen (konto 231) nal. gt.; pozostate 1 085 230,16 1 084 010,00 -
7. |Pozostale rozrachunki z pracownikami (konto 234) nal. gl.; pozostate 190,70 191,00 -
8. |Rozrachunki wewnatrzzaktadowe (konto 245) nal. gt.; pozostale 853 206,99 896 021,00 -
w tym: '
- odpisy na Zakiadowy Fundusz Socjalny 852 806,99 895 621,00, -
- koszty dzialalnoéci socjalnej 400,00 400,00 -
9. [Pozostale rozrachunki (konto 247) nal. gt.; pozostate 121 597,60 52 349,00 -
w tym:
- depozyty 8 528,47 - -
- pozostate (BZ 2017r.: 52.348,75z4. sktadki na ubezpieczenia oc i majgtk. + 60.720,38zt. ekwiwal. BHP) 113 069,13 52 349,00 -
OGOELEM ZOBOWIAZANIA 8 525 540,97 12 752 056,00 -
wtym:
- naleznosci gléwne 8 435 958,17 12 659 459,00 -
ztego:
- dostawy i uslugi 5197 301,57, 9382 997,00 -
- pozostale tytuly 3238 656,63] 3276 462,00 -
- odsetki 89 582,8 92 597,00 -
Ztego:
- od kwot gléwnych zobowiqzari z tytulu dostaw i ustug 89 582,80] 92 597,00 -
) Szpital Ogolny im. dr Witolda Ginela w Grajewie
Grajewo, dn. 31.01.2018r. Dziat Finansowo - Ksiegow’ Y R FAK ThO R
GLOWNY 1EG OWY 19-200 Grajewo, ul. Konstytucji 3 Maja 34 Szpitala Ogaln i n. drwnda Ginela

_ tel. centr. 86-272-32-71do 8
NIP719-13-61-728 REGON 450666822

wowicz KRS 0000021376 Nr Ks. Rej. 000000010739
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Uwagi:

- stan faktyczny naleinosci i zobowigzar na B

- planowany na 31.12.2018r. stan pozostalych zobowigzari ogdlem,
jest stanem w wielkosci maksymalnej; wyliczono go priyjmujgc nastgpujgce zatotenia:

- 100% realizacji wydatkéw majgtkowych ze Srodkéw wlasnych Szpitala,

- calkowita splata pozyczki odnawialnej z limitem do maksymalnej kwoty 2.000.000,00 zL,

- odtworzenie $rodkéw wlasnych na wyplate wynagrodzeri za grudzien 2018r.;
brak realizacji, catkowitej lub czesciowej, kidregokolwiek z wyzej opisanych, przyjetych zaloZen jest jednoznaczny 2 obnizeniem planowanych na
31.12.2018r. zobowigzari (pozostalych, bez kredytow i poiyczek) zaréwno w kwocie ogolem, jak i w tym zobowiqzan z tyt. rozrachunkow z krajowymi

dostawcami towardw i ustug.

0 2018r. podano wg wstgpnego sprawozdania za 2017r. 7 dn. 23.01.2018r.

w tym stan zobowigzan z iyt. rozrachunkdéw z krajowymi dostawcami towaréw i ustug,



Y

XI SRODKI PIENIEZNE

w zl.
Stan srodkow pieniginych
Lp. Wyszczegdlnienie
na 01.01.2018r. na 31.12.2018r.
I 2 3. 4.
1. JKasa (konto 100) 0,00 0,00
2. |Rachunek bankowy podstawowy (konto 130) 142 849,23 1 091 540,00
3. [Rachunek bankowy do finansowania realizacji zadan inwestycyjnych (konto 132) 0,00 0,00]
4. [Rachunek bankowy Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (konto 135) 22 821,16 22 820,00
- 3 |Rachunek bankowy sum depozytowych (konto 139) 8 528,47 0,00
OGOLEM SRODKI PIENIEZNE W KASIE I NA RACHUNKACH BANKOWYCH 174 198,86

1114 360,00|

Szpital Ogdlny im.dr Witolda Ginela w Grajewie

j Dziat Finansowo - Ksiggowy
GfaJeWO, o SLOL201E 19-200 Grajewo, ul. Konstytucii 3 Maja 34

tel. centr. 85-272-328’ 1 dg{?666322
NIP719-13-61-728 REGON 4
KRS 0000021376 Nr Ks. Rej. 000000010739




