UCHWALA NR XXXVIII/190/17
RADY POWIATU GRAJEWSKIEGO

z dnia 4 sierpnia 2017 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grajewie.

Na podstawie art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. 22016 r.
poz. 814, 1579, 1948, z2017r. poz. 730, 935), art. 1] ust.2ustawy zdnia 27 sierpnia 2009r.
o finansach publicznych (tj. Dz. U. z2016 r. poz. 1870, 1948, 1984, 2260, z 2017 r. poz. 60, 191, 659, 933,
935, 1089), art. 19 pkt 19 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 930,
1583, 1948, 2174, 22017 r. poz. 38, 60, 624, 777, 1292), art. 35 a ust. | ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (tj. Dz U. z2016r.
poz. 2046, 1948, z2017r. poz. 777, 935), ustawy zdnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (tj. Dz. U. z 2015 r. poz.1390) oraz ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (tj. Dz. U. z 2017 r. poz. 697, 1292) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grajewie w brzmieniu stanowiacym
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§3. Traci moc Uchwala Nr XXV/134/12 Rady Powiatu Grajewskiego zdnia 27 lipca 2012r.
w sprawie statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grajewie.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Grgjewskiego

Stanislaw Kossakowski
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Zatacznik do Uchwaty Nr XXXVIII/190/17
Rady Powiatu Grajewskiego
z dnia 4 sierpnia 2017 r.

Statut Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grajewie.

§ 1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Grajewie zwane dalej ,,Centrum” dziala na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 930 z pézn. zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z 2016 r., poz. 1870 z p6zn. zm.);

3)ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0s6b
niepelnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 2046);

4) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015 r., poz.1390);

5) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (t.j. Dz.U. 22017 r.,
poz. 697 z pozn. zm.);

6) uchwaly Nr V/15/98 Rady Powiatu Grajewskiego zdnia 30 grudnia 1998 r. w sprawie utworzenia
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grajewie;

7) uchwaty Nr XXIII/149/2000 Rady Powiatu Grajewskiego z dnia 28 grudnia 2000 r. w sprawie zmiany
Uchwaty Nr V/15/98 Rady Powiatu Grajewskiego z dnia 30 grudnia 1998 r. w sprawie utworzenia PCPR
w Grajewie;

8) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Centrum jest jednostka budzetowa Powiatu Grajewskiego w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych.

2. Siedziba Centrum jest miasto Grajewo.
3. Obszar dziatania Centrum obejmuje terytorium Powiatu Grajewskiego.

§ 3. Centrum jako samorzadowa jednostka organizacyjna realizuje zadania powiatu — z zakresu pomocy
spolecznej wynikajace z ustawy o pomocy spolecznej i ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych.

§ 4. Do zadan Centrum z zakresu ustawy o pomocy spolecznej nalezy w szczegélnosci:

1) opracowanie i realizacja powiatowe] strategii rozwigzywania probleméw spolecznych, ze szczegélnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, wspierania oséb niepelnosprawnych iinnych, ktorych
celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka — po konsultacji z wlasciwymi terytorialnie
gminami;

2) prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

3) przyznawanie pomocy pieni¢znej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych intelektualnie, domy
dla matek z maloletnimi dzie¢mi ikobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze,
specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki
socjoterapii zapewniajace calodobowg opieke lub miodziezowe osrodki wychowawcze;

4) pomoc w integracji ze srodowiskiem osob majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia, mlodziezy
opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla
matek z maloletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy oraz schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii
zapewniajace calodobowa opieke¢ lub mlodziezowe osrodki wychowawcze, majacych braki
W przystosowaniu sig;

5) pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrong
uzupelniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa
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w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, majacym trudnosci
w integracji ze srodowiskiem;

6) prowadzenie irozwdj infrastruktury doméw pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym oraz
umieszczanie w nich skierowanych oséb; .

7) prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz powiatowych osrodkéw
wsparcia, w tym domow dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy, z wylaczeniem srodowiskowych
doméw samopomocy i innych osrodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

8) prowadzenie osrodkéw interwencji kryzysowej;
9) udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;
10) szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu;

11) doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikoéw jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej
z terenu powiatu;

12) podejmowanie innych dziatan wynikajacych zrozeznanych potrzeb, wtym tworzenie i realizacja
programéw ostonowych;

13) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, w formie dokumentu
elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

14) sporzadzanie, zgodnie zart. 16a ustawy zdnia 12 marca 2004r. opomocy spolecznej, oceny
w zakresie pomocy spolecznej;

15) realizacja dla kombatantow io0so6b represjonowanych zadan w zakresie opieki zdrowotnej iustug
opiekunczych;

16) analiza sytuacji zyciowej kombatantéw i0sob represjonowanych oraz podejmowanie wtym zakresie
stosownych inicjatyw.

§5. Do zadan Centrum zzakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej nalezy
w szczegolnosci:

1) opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastgpczej,
zawierajacych miedzy innymi coroczny limit rodzin zastgpczych zawodowych;

2) zapewnienie dzieciom pieczy zastgpczej w rodzinach zastgpczych, rodzinnych domach dziecka oraz
w placowkach opiekunczo-wychowawczych;

3) organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze i regionalne placowki opiekunczo-terapeutyczne, przez
wspieranie procesu usamodzielnienia;

4) tworzenie warunkéw do powstawania idzialania rodzin zastgpczych, rodzinnych doméw dziecka
i rodzin pomocowych;

5) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych oraz placowek wsparcia dziennego o zasiggu
ponadgminnym;

6) organizowanie szkolen dla rodzin zastgpczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka idyrektoréow
placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny
zastgpczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka lub pehnienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego;

7) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez tworzenie warunkéw do
powstawania:

a) grup wsparcia,
b) specjalistycznego poradnictwa;
8) pelnienie funkcji organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej poprzez realizacje nastgpujacych zadan:

a) prowadzenie naboru kandydatéw do pehnienia funkcji rodziny zastgpczej zawodowej, rodziny zastgpczej
niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;
d
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b) kwalifikowanie osob kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenia
szkolenia, opinig o spetnianiu warunkéw i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

c) organizowanie szkolen dla kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

- zapewnienie badan psychologicznych kandydatom do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastgpczym i osobom prowadzacym rodzinne
domy dziecka;

d) organizowanie szkolen dla kandydatow do peinienia funkcji dyrektora placowki opiekunczo-
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukoriczenia tych szkolen oraz opinii dotyczacej
predyspozycji do pelnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwee opiekunczo-wychowawczej
typu rodzinnego;

e) zapewnianie rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majacych na celu
podnoszenie ich kwalifikacji, bioragc pod uwagg ich potrzeby;

f) zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegdlnosci
w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

g) organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

h) wspélpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum pomocy rodzinie,
osrodkiem pomocy spolecznej, sadami iich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi,
podmiotami leczniczymi, atakze kosciolami izwigzkami wyznaniowymi oraz zorganizacjami
spotecznymi;

i) prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych rodzinng pieczg¢ zastepczg iich dzieci oraz
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

J) zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza, w szczegdlnosci
w zakresie prawa rodzinnego;

k) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej;

1) prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest pozyskiwanie, szkolenie
i kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,
rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka, atakze szkolenie
i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne 0s6b sprawujacych rodzinng piecze zastepczg oraz rodzicoéw
dzieci objgtych ta piecza;

m) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, oktérej mowa
w art. 42 ust. 7 ustawy zdnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastepczej,
dotyczacych kandydatéw do pelnienia funkcji rodziny zastgpczej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

n) zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne domy
dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie
zjawisku wypalenia zawodowego;

- zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkolen majacych na celu podnoszenie ich
kwalifikacji;

0) przedstawianie staroscie i radzie powiatu corocznego sprawozdania z efektow pracy;

p) zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacja prawna, w celu
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajacych;

r) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastgpcza albo prowadzacy rodzinny dom
dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegéInosci z powodéw zdrowotnych lub losowych
albo zaplanowanego wypoczynku.

9) Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badan lekarskich:

1d: OE00349B-2A88-4816-A9F9-8271CB441F27. Podpisany Vy Strona 3

f

=



10) prowadzenie rejestru danych, o ktérym mowa w art. 46 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;

11) kompletowanie we wspdlpracy z wlasciwym osrodkiem pomocy spolecznej dokumentacji zwigzanej
z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym domu dziecka;

12) finansowanie:

a) Swiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach zastepczych,
rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, regionalnych placéwkach
opiekuficzo-terapeutycznych, interwencyjnych osrodkach preadopcyjnych lub rodzinach pomocowych,
na jego terenie lub na terenie innego powiatu,

b) pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne domy
dziecka, placowki opiekuniczo-wychowawcze lub regionalne placowki opiekuniczo-terapeutyczne,

¢) szkolen dla kandydatéw do pefnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
lub petnienia funkcji dyrektora placowki opiekuficzo-wychowawczej typu rodzinnego oraz szkolen dla
rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek opiekunczo-
wychowawczych typu rodzinnego:

13) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych zzakresu wspierania rodziny isystemu pieczy
zastepezej oraz przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego, oktéorym mowa wart. 187 ust. 3 ustawy zdnia 9czerwca 2011r.0
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

14) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji, o ktérej mowa w art. 193 ust. 8 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

§ 6. Do zadan Centrum z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych nalezy w szczegélnosci:

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych zpowiatowa strategia dotyczaca rozwiazywania probleméw
spotecznych, powiatowych programéw dzialan na rzecz oséb niepelnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji spoleczne;j,
b) przestrzegania praw 0sob niepelnosprawnych:

2) wspolpraca  z instytucjami administracji rzadowej isamorzadowej w opracowywaniu i realizacji
programow, o ktérych mowa w pkt 1;

3) udostepnianie na potrzeby Pelnomocnika isamorzadu wojewddztwa oraz przekazywanie wlasciwemu
wojewodzie uchwalonych przez rade powiatu programéw, o ktorych mowa w pkt 1, oraz rocznej informacji
z ich realizacji;

4) podejmowanie dzialan zmierzajacych do ograniczania skutkéw niepelosprawnosci;

5) opracowywanie i przedstawianie planéw zadan iinformacji zprowadzonej dzialalnosci oraz ich
udostepnianie na potrzeby samorzadu wojewodztwa;

6) wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych
w zakresie rehabilitacji spotecznej tych oséb:

7) dofinansowanie:
a) uczestnictwa oséb niepetnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych,
b) sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,

¢) zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne isrodki pomocnicze przyznawane
osobom niepelnosprawnym na podstawie odrgbnych przepisow,

d) likwidacji ~ barier  architektonicznych, =~ w komunikowaniu  si¢  itechnicznych, w zwiazku
z indywidualnymi potrzebami 0séb niepelnosprawnych,

e) rehabilitacji dzieci i mlodziezy,
f) ustug thumacza jezyka migowego lub thumacza-przewodnika;
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2) kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajgciowej.

8) zlecanie zadan zgodnie zart.36 ustawy zdnia 27sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych.

§7.1.Do zdan Centrum zzakresu ustawy o przeciwdzialaniu przemocy wrodzinie nalezy
w szczegOlnoscei:

1) opracowanie i realizacja powiatowego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie;

2) opracowanie i realizacja programéw stuzacych dzialaniom profilaktycznym majacym na celu udzielenie
specjalistycznej pomocy, zwlaszcza w zakresie promowania iwdrozenia prawidlowych metod
wychowawczych w stosunku do dzieci w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie;

3) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia;
4) zapewnienie osobom dotknigtym przemoca w rodzinie miejsc w os$rodkach interwencji kryzysowej;
5) tworzenie i prowadzenie specjalistycznych osrodkéw wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie;

6) opracowanie i realizacja programéw oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla os6b stosujacych
przemoc w rodzinie.

2. Zadania okreslone w pkt 5 i 6 realizowane s3 jako zadania z zakresu administracji rzadowej. Srodki na
realizacje i obstuge zapewnia budzet panstwa.

§ 8. Centrum kieruje Kierownik na zasadzie jednoosobowego kierownictwa, do jego obowiazkéw nalezy
w szczegollnosci:

1) wydawanie indywidualnych decyzji w sprawach zzakresu administracji, zgodnie zupowaznieniem
Starosty:;

2) organizowanie pracy Centrum i sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan przez pracownikéw;
3) kierowanie biezacymi sprawami Centrum;

4) wydawanie zarzadzen dotyczacych organizacji pracy Centrum;

5) wykonywanie wobec pracownikéw czynnosci z zakresu prawa pracy;

6) koordynowanie dziatalnosci Centrum;

7) zapewnienie podejmowania przedsigwzig¢ wynikajacych z biezacej polityki nadrzgdnych organéw wiadzy
samorzadowej i administracji rzadowej;

8) zapewnienie skutecznej kontroli realizacji ustalonych zadan i przestrzegania prawa;

9) dbanie o nalezyte zatatwianie spraw obywateli oraz efektywnosé i dyscypling pracy:

10) wykonywanie kontroli wewnetrznej w Centrum;

11) zapewnienie kompleksowego rozwiazywania probleméw z zakresu dziatania Centrum.

§ 9. 1. Dzialalno$¢ Centrum finansowana jest z budzetu Powiatu Grajewskiego na zasadach okreslonych dla
jednostek budzetowych.

2. Centrum prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

§ 10. Szczegblowa strukture organizacyjng oraz zakres zadaf Centrum okresla regulamin organizacyjny,
uchwalany przez Zarzad Powiatu.

§ 11. Nadzor nad dziatalnoscia Centrum sprawuje Zarzad Powiatu.

§ 12. Zmiany w Statucie dokonuje si¢ w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.
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